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บทสรุปผูบ้ริหาร (Executive Summary) 
 

กระทรวงเจ้าสังกัด กระทรวงการคลัง 
ประเภททุนหมุนเวียน เพื่อการสนับสนุนส่งเสริม 
วัตถุประสงค์ เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติตาม 

พระราชบัญญัติการร่วมลงทุน 
ระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. 2562 

วิสัยทัศน์ เป็นกองทุนหลักในการส่งเสริมและ 
สนับสนุนให้หน่วยงานของรัฐที่มี 
ข้อจ ากัดด้านงบประมาณสามารถ
ด าเนินการเกี่ยวกับการร่วมลงทุน
ระหว่างรัฐและเอกชนเพือ่ให้เกิด
โครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ
เพิ่มมากขึ้นและครอบคลุมทัว่ประเทศ 

 
 
 
 

ผลการด าเนินงานที่ส าคัญ 
 การให้การสนบัสนุน 

ในปีบัญชี 2567 มีโครงการขอจ้างที่ปรึกษาศึกษา 
และวิเคราะหโ์ครงการร่วมลงทุน 1 โครงการ คือ 
โครงการจดัหาและบ ารุงรักษาพลงังานสะอาด  

 การติดตามและให้ค าปรึกษากบัหน่วยงานที่ได้รบัเงนิ
สนับสนุน ประจ าปีบญัช ี2567 
กองทุนฯ สามารถด าเนินการติดตามและประเมินผล
การด าเนินงานตามแผนปฏิบตัิงานของโครงการที่ไดร้ับ
จัดสรรเงินจากกองทุนฯ และให้ค าปรึกษาหน่วยงานที่
ได้รับเงินสนับสนุนเกี่ยวกับการปฏบิัติตามหลักเกณฑฯ์ 
และผลการด าเนินการเป็นไปตามแนวทางฯ ที่ก าหนด
ไวไ้ดค้รบถ้วน 

 การด าเนินการอื่น ๆ 
กองทุนฯ สามารถด าเนินการเบิกจ่ายเงินแต่ละงวด 
ได้ร้อยละ 100 

 ในป ีบ ัญช ี 2567 กองทุนฯ ม ีผลคะแนนเฉลี ่ย
เท่ากับ 4.8250 คะแนน ลดลงจากปีบัญชี 2566 
เท่ากับ 0.0506 คะแนน เนื่องจาก กองทุนฯ ไม่ได้
มีช่องทางที่หลากหลายในการประชาสัมพันธ์ และ
การเพิ ่มสื ่อประชาสัมพันธ ์ ให ้ก ับหน่วยงานที ่มี
โครงการอยู่ภายใต้แผนร่วมลงทุนฯ รวมถึงการให้
ความรู้แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งในระดับผู้บริหาร
และระดับเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ จึงท าให้ผลส ารวจ
ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีค่าเฉลี่ยลดลง 

 
ข้อสังเกตที่ส าคัญที่มีต่อกองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน 
- ไม่ม ี- 

 
  

ด้านที่ 1 ด้านที่ 2 ด้านที่ 3 ด้านที่ 4 ด้านที่ 5 ด้านที่ 6
คะแนน

รวม

2566 5.0000 4.978 5.0000 4.3333 4.8250 4.9967 4.8756

2567 5.0000 4.8625 5.0000 4.3667 4.4750 5.0000 4.8250

1.0000

2.0000

3.0000

4.0000

5.0000

ผลการประเมินผลการด าเนินงาน
ประจ าปีบัญชี 2566 - 2567
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ตารางแสดงผลการประเมินของกองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปีบัญชี 2567 
 

เกณฑ์วัดการด าเนินงาน หน่วยวัด 
น  าหนัก 
(ร้อยละ) 

ค่าเกณฑ์วัดปี 2567 ผลการด าเนินงาน 

1 2 3 4 5 
ผลการ 

ด าเนินงาน 
คะแนน 

ท่ีได้ 
คะแนน 

ถ่วงน  าหนัก 
ด้านที่ 1 การเงิน  10       5.0000  
1.1 ความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงินตามงวดงาน  

แต่ละงวดของโครงการที่ได้ด าเนินการใน 
ปีบัญชี ๒๕๖๗ 

ร้อยละ 10 80 85 90 95 100 100 5.0000 0.5000 

ด้านที่ 2 การสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  20       4.8625  
2.1 การส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ทั้งหมดของกองทุนฯ 
ร้อยละ 5 82 83 84 85 86 85.45 4.4500 0.2225 

2.2 ความส าเร็จในการเชื่อมโยงข้อมูลเพื่อบริหารจัดการ 
ข้อมูล 

ระดับ 15 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.7500 

ด้านที่ 3 การปฏิบัติการ  35       5.0000  
3.1 ระดับความส าเร็จของการสร้างความตระหนัก 

ในการขอรับจัดสรรเงินสนับสนุนตามแผนโครงการ 
ร่วมลงทุน 

ระดับ 10 1 2 3 4 5 1.0000 5.0000 0.5000 

3.2 การด าเนินการจัดสรรเงินตามหลักเกณฑ์ เง่ือนไข 
และวิธีการขอรับจัดสรรเงิน และการน าส่ง 
เงินค่าธรรมเนียมของกองทุนฯ (หลักเกณฑ์ฯ)  
ที่ก าหนด 

ร้อยละ 10 60 70 80 90 100 100 5.0000 0.5000 

3.3 ความส าเร็จในการติดตามและให้ค าปรึกษา 
กับหน่วยงานที่ได้รับเงินสนับสนุน 

ระดับ 15 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.7500 

ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน  15       4.3667  
4.1 การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.9000 4.9000 0.2450 
4.2 การตรวจสอบภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.2500 
4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.2000 3.2000 0.1600 
ด้านที่ 5 การปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร 

ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงาน และลูกจ้าง 
 10       4.4750  

5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.2500 
5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.9500 3.9500 0.1975 
ด้านที่ 6 การด าเนินงานตามนโยบายรัฐ/ 

กระทรวงการคลัง 
 10       5.0000  

6.1 การใช้จ่ายเงินตามแผนการใช้จ่ายที่ได้รับอนุมัติ ระดับ 10 1 2 3 4 5    
(1) ร้อยละการใช้จ่ายงบลงทุนเทียบกับแผน 

การใช้จ่ายงบลงทุน ประจ าปีบัญชี 2567 
ร้อยละ 0 88 91 94 97 100 ไม่มีงบลงทุน - - 

(2) ร้อยละการใช้จ่ายภาพรวมเทียบกับแผน 
การใช้จ่ายภาพรวม ประจ าปีบัญชี 2567 

ร้อยละ 10 88 91 94 97 100 100 5.0000 0.5000 

 น  าหนักรวม 100       คะแนนเฉลี่ย 4.8250 
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รายงานผลการด าเนินงานของกองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปบีัญชี 2567 
การประเมินผลการด าเนินงานของกองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปีบัญชี 

2567 โดยภาพรวมมีผลการประเมินการด าเนินงานเฉลี่ยและคะแนนประเมินผลทุกด้าน เกินกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 
(คะแนนตามเกณฑ์มาตรฐานตั้งแต่ระดับ 3.0000 คะแนนขึ้นไป) ดังนั้น จึงมีผลการประเมิน “ผ่าน” โดยกองทุนฯ 
มีคะแนนผลการประเมินเฉลี่ยเท่ากับ 4.8250 คะแนน และมีผลคะแนนในแต่ละด้าน ดังนี้ 

1. ด้านการเงิน (น  าหนักร้อยละ 10) 
ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินผลในบันทึกข้อตกลงฯ ซึ่งผลการด าเนินงานในปีบัญชี 

2567 อยู่ที่ “ระดับ 5.0000” โดยมีสาระส าคัญในแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

ตัวชี วัดที่ 1.1 ความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงินตามงวดงานแต่ละงวดของโครงการทีไ่ดด้ าเนินการ 
ในปีบัญชี 2567 (น  าหนักร้อยละ 10) 

ตัวชี วัด หน่วยวัด 
ค่าเกณฑ์วัด ผลการ 

ด าเนินงาน 
ผลการ
ประเมิน 1 2 3 4 5 

1.1 ความส าเร็จของการเบิก
จา่ยเงินตามงวดงานแต่ละงวด
ของโครงการที่ไดด้ าเนินการ
ในปีบัญชี 2567 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 100 5.0000 

ผลการประเมิน 
พิจารณาจากความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงินตามงวดงานแต่ละงวดของโครงการที่ได้ด าเนินการในปีบัญชี 

2567 กองทุนฯ ด าเนินการเบิกจ่ายเงินตามงวดงานแต่ละงวดได้ร้อยละ 100 ซึ่งในปีบัญชี 2567 มีโครงการ 
ที่จะต้องเบิกจ่ายเงินตามงวดงานแต่ละงวดของโครงการ จ านวน 2 โครงการ ได้แก่  

1. โครงการจ้างที่ปรึกษาศึกษาความเป็นไปได้ในการให้เอกชนร่วมลงทุนและด าเนินโครงการบ าบัดน้ าเสียคลองเตย 
ของกรุงเทพมหานคร (กทม.) จ านวน 1 งวด งานสุดท้าย จ านวน 5,932,000 บาท ในไตรมาสที่ 1 

2. โครงการแพลตฟอร์มการค้าดิจิทัลระหว่างประเทศของไทย (Thailand National Digital Trade 
Platform) ของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ส านักงาน ก.พ.ร.) จ านวน 1 งวด งวดสุดท้าย 
จ านวน 3,600,000 บาท ในไตรมาสที่ 2 

จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน ดีกว่าเป้าหมายมาก เนื่องจากกองทุนฯ มีหลักเกณฑ์ 
และวิธีการในการเก็บรักษารับและจ่ายเงนิและคา่ใช้จา่ยในการบริหารของกองทุนฯ ที่ชัดเจนและเป็นระบบ  
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2. ด้านการสนองประโยชนต์่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (น  าหนักร้อยละ 20) 
ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินผลในบันทึกข้อตกลงฯ ซึ่งผลการด าเนินงานในปีบัญชี 

2567 อยู่ที่ “ระดับ 4.8625” โดยมีสาระส าคัญในแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

ตัวชี วัดที่ 2.1 การส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั งหมดของกองทุนฯ (น  าหนักร้อยละ 5) 

ตัวชี วัด หน่วยวัด 
ค่าเกณฑ์วัด ผลการ 

ด าเนินงาน 
ผลการ 
ประเมิน 1 2 3 4 5 

2.1 การส ารวจความพึงพอใจ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ทั้งหมดของกองทุนฯ 

ร้อยละ 82 83 84 85 86 85.45 4.4500 

ผลการประเมิน 
พิจารณาจากความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของกองทุนฯ ในปีบัญชี 2567 โดยกองทุนฯ ด าเนินการ

ส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมดของกองทุนฯ มีผลการส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียทั้งหมดของกองทุนฯ จ านวน 168 คน อยู่ที่ร้อยละ 85.45 ซึ่งจากการส ารวจพบว่า  

1. ด้านความพึงพอใจเกี่ยวกับการให้บริการของเจ้าหน้าที่กองทุนฯ ผู้ตอบแบบส ารวจมีความพึงพอใจ  
มากที่สุดในเร่ืองเจ้าหน้าที่มีกิริยา มารยาท บริการด้วยความเต็มใจ และสุภาพ   

2. ด้านความพึงพอใจต่อการขอรับจัดสรรเงินจากกองทุนฯ ผู้ตอบแบบส ารวจมีความพึงพอใจมากที่สุด 
ในเรื่องหลักเกณฑ์และระเบียบของกองทุนฯ มีความชัดเจน ทันสมัย และเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน ขั้นตอน
การด าเนินงานของกองทุนฯ มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และกองทุนฯ สามารถลดข้อจ ากัด ในการหาแหล่งเงินทุน
ในการว่าจ้างที่ปรึกษาในการเสนอและจัดท าโครงการได้ตามวัตถุประสงค์ของกองทุนฯ  

3. ด้านความคาดหวังและความพึงพอใจต่อการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลการด าเนินการ 
ตามข้อเสนอแนะและข้อร้องเรียนของกองทุนฯ ผู้ตอบแบบส ารวจมีความพึงพอใจมากที่สุดในเรื่องการประชาสัมพันธ์ 
และการเผยแพร่ข้อมูลของกองทุนฯ สามารถเข้าถึงได้ง่ายและมีช่องทางที่หลากหลาย  

อย่างไรก็ตาม กองทุนฯ ควรประชาสัมพันธ์ข้อมูลของกองทุนฯ ให้แพร่หลาย เพิ่มสื่อประชาสัมพันธ์  
และเพิ่มช่องทางการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้มากยิ่งขึ้น โดยเฉพาะกับหน่วยงานที่มีโครงการอยู่ภายใต้  
แผนร่วมลงทุนฯ รวมถึงการให้ความรู้แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งในระดับผู้บริหารและระดับเจ้าหน้าที่ปฏิบัติการ 
มากยิ่งขึ้น จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 4.4500 คะแนน ดีกว่าเป้าหมาย  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   
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ตัวชี วัดที่ 2.2 ความส าเร็จในการเชื่อมโยงข้อมูลเพ่ือบริหารจัดการข้อมูล (น  าหนักร้อยละ 15) 

 ค่าเกณฑ์วัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ระดับ 1 ทบทวน/เช่ือมโยงข้อมูลหน่วยงานที่ต้องการใช้งบประมาณภายในช่วง ๕ ปี โดยมีรายละเอียด

ถึงลักษณะของโครงการ ลักษณะการด าเนินงาน ความต้องการในการใช้งบประมาณ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน และจ านวนเงิน 

5.0000 

ระดับ 2 กลั่นกรองโครงการที่มีศักยภาพของโครงการที่เข้าข่ายท่ีจะสามารถขอรับการจัดสรร 
เงินจากกองทุนฯ 

ระดับ 3 จัดล าดับความส าคัญกลุ่มของโครงการที่มีศักยภาพของโครงการที่เข้าข่ายท่ีจะสามารถขอรับ
การจัดสรรเงินจากกองทุนฯ เพื่อก าหนดกลุ่มเป้าหมายของกองทุนฯ ทั้งในระยะสั้น 
และระยะยาวของกองทุนฯ รวมทั้งมีแนวทางในการเช่ือมโยงเข้ากับระบบการบริหารจัดการ
สารสนเทศท่ีใช้สนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหาร 

ระดับ 4 ศึกษาความต้องการ ความคาดหวังติดตามความคืบหน้าของโครงการร่วมลงทุน อาทิ  
การด าเนินงานการจ้างที่ปรึกษา ปัญหา และอุปสรรคในการขอรับจัดสรรเงินจากกองทุนฯ 
ของหน่วยงานเจ้าของโครงการที่เข้าข่ายท่ีจะสามารถขอรับการจัดสรรเงินจากกองทุนฯ 

ระดับ 5 จัดท ารายงานสรุปความต้องการ ความคาดหวัง ความคืบหน้าของโครงการร่วมลงทุน อาทิ 
การด าเนินงานการจ้างที่ปรึกษา ปัญหา และอุปสรรคในการขอรับจัดสรรเงินจากกองทุนฯ 
ของหน่วยงานเจ้าของโครงการ พร้อมทั้งปัญหา อุปสรรค และรวมถึงข้อเสนอแนะเพื่อน าเสนอ
คณะกรรมการกองทุน 

ผลการประเมิน 
พิจารณาจากความส าเร็จในการเชื่อมโยงข้อมูลเพื่อบริหารจัดการข้อมูล โดยกองทุนฯ ได้ด าเนินการหารือ

และทบทวนการการเชื่อมโยงข้อมูลร่วมกับส านักงบประมาณ (สงป.) เพื่อรวบรวมข้อมูลจากหน่วยงานที่มี 
ความต้องการใช้งบประมาณในช่วง 5 ปี รายละเอียดข้อมูลประกอบด้วยลักษณะของโครงการ แนวทาง 
การด าเนินงาน ความต้องการใช้งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการ และจ านวนเงินที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ กองทุนฯ 
ยังได้วิเคราะห์ข้อมูลเพื่อระบุกลุ่มเป้าหมายของหน่วยงานทั้งในระยะสั้นและระยะยาว โดยกองทุนฯ ได้ก าหนด
หน่วยงานกลุ่มเป้าหมาย แบ่งเป็น 2 กลุ่ม คือ  

1. หน่วยงานกลุ่มเป้าหมายระยะสั้น จ านวน 8 หน่วยงาน เช่น กรมการขนส่งทางบก และการรถไฟแห่ง
ประเทศไทย เป็นต้น  

2.หน่วยงานกลุ่มเป้าหมายระยะยาว จ านวน 20 หน่วยงาน เช่น กรมเจ้าท่า และกรมทางหลวง เป็นต้น  
ซึ่งกองทุนฯ ได้ประสานหน่วยงานเจ้าของโครงการดังกล่าวเพื่อประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับกองทุนฯ แล้ว  

โดยมีหน่วยงานเจ้าของโครงการแสดงความสนใจ 2 หน่วยงาน จ านวน 4 โครงการ รวมถึงจัดท ารายงานสรุป 
ความต้องการและความคาดหวังของหน่วยงาน ความคืบหน้าของโครงการร่วมลงทุน ปัญหา อุปสรรค  
และข้อเสนอแนะ และน าเสนอแก่คณะกรรมการกองทุนฯ จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน 
ดกีว่าเป้าหมายมาก 

  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   
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3. ด้านการปฏิบัติการ (น  าหนักร้อยละ 35) 
ผลการด าเนนิงานเปน็ไปตามหลักเกณฑ์การประเมินผลในบนัทึกข้อตกลงฯ ซึ่งผลการด าเนินงานในปีบัญชี 

2567 อยู่ที่ “ระดับ 5.0000” โดยมีสาระส าคัญในแตล่ะตัวชี้วัด ดังนี้ 

ตัวชี วัดที่ 3.1 ระดับความส าเร็จของการสร้างความตระหนักในการขอรับจัดสรรเงินสนับสนุนตามแผนโครงการ
ร่วมลงทุน (น  าหนักร้อยละ 10) 

 ค่าเกณฑ์วัด ผลการด าเนินงาน 
ระดับ 1 ทบทวนและจัดท าองค์ความรู้เกี่ยวกับการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชนที ่มีแนวทาง 

การด าเนินงานและตัวอย่างโครงการที่ด าเนินโครงการตามกฎหมายว่าด้วยการร่วมลงทุน 
ระหว่างรัฐและเอกชนพร้อมท้ังจัดท าแผนประชาสัมพันธ์เชิงรุกสื่อสารเกี่ยวกับบทบาท
ของกองทุนฯ ต่อหน่วยงานเจ้าของโครงการกลุ่มเป้าหมาย 

5.0000 

ระดับ 2 ด าเนินการตามแผนการประชาสมัพันธ์เชิงรุกประจ าปไีด้ร้อยละ ๘๐ 
ระดับ 3 ด าเนินการตามแผนการประชาสมัพันธ์เชิงรุกประจ าปไีด้ร้อยละ 100 
ระดับ 4 มีจ านวนหน่วยงานเจ้าของโครงการที่เสนอขอรับการสนับสนุนจากกองทุนฯ ๑ โครงการ 

หรือมีจ านวนบุคลากรหน่วยงานของรัฐที่ได้รับการความรู้ เป็นไปตามเป้าหมาย 
(250 คน) 

ระดับ 5 มีจ านวนหน่วยงานเจ้าของโครงการที่เสนอขอรับการสนับสนุนจากกองทุนฯ ๑ โครงการ 
และมีจ านวนบุคลากรหน่วยงานของรัฐที่ได้รับการความรู้ มากกว่าเป้าหมาย  
(มากกว่า 250 คน) 

ผลการประเมิน 
พิจารณาจากระดับความส าเร็จของการสร้างความตระหนักในการขอรับจัดสรรเงินสนับสนุนตามแผน

โครงการร่วมลงทุน โดยกองทุนฯ ได้มีการทบทวนและจัดองค์ความรู้เกี่ยวกับการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน  
ซึ่งจัดอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเก่ียวกับการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชนจ านวน 5 คร้ัง ทั้งในกรุงเทพมหานคร
และต่างจังหวัด มีผู้ เข้าร่วมจากหน่วยงานรัฐรวมทั้งสิ้น 702 คน นอกจากนี้ กองทุนฯ ยั งได้จัดท าแผน
ประชาสัมพันธ์เชิงรุกและด าเนินการได้ตามเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ อีกทั้ง องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพยังได้
ส่งหนังสือขอรับการจัดสรรเงินจากกองทุนฯ ส าหรับการว่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อจัดท ารายงานการศึกษาและวิเคราะห์
โครงการร่วมลงทุน 1 โครงการ คือ โครงการจัดหาและบ ารุงรักษาพลังงานสะอาด เมื่อวันที่ 27 มิถุนายน 2567 
จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน ดีกว่าเป้าหมายมาก 

ตัวชี วัดที่ 3.2 การด าเนินการจัดสรรเงินตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการขอรับจัดสรรเงิน และการน าส่ง 
เงินค่าธรรมเนียมของกองทุนฯ (หลักเกณฑ)์ ที่ก าหนด (ร้อยละ 10) 

ตัวชี วัด หน่วยวัด 
ค่าเกณฑ์วัด ผลการ 

ด าเนินงาน 
ผลการ 
ประเมิน 1 2 3 4 5 

3.2 การด าเนินการจัดสรรเงิน
ตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข 
และวิธีการขอรับจัดสรร
เงิน และการน าสง่เงิน
ค่าธรรมเนียมของกองทุนฯ 
(หลักเกณฑ์) ที่ก าหนด 

ร้อยละ 60 70 80 90 100 100 5.0000 

  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   

กองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปบีัญชี 2567 (ฉบับสมบูรณ์) 
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ผลการประเมิน 
พิจารณาจากร้อยละของโครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการที่สามารถจัดสรรเงินตามหลักเกณฑ์ฯ ที่ก าหนด 

โดยในปีงบประมาณ 2567 กองทุนฯ มีโครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการที่สามารถด าเนินการจัดสรรเงิน  
ตามหลักเกณฑ์ฯ จ านวน 2 โครงการ ได้แก่ โครงการบ าบัดน้ าเสียคลองเตยของ กทม. และ โครงการแพลตฟอร์ม
การค้าดิจิทัลระหว่างประเทศของไทย (Thailand National Digital Trade Platform) ของส านักงาน ก.พ.ร.  
ซึ่งทั้งสองโครงการได้ด าเนินการเบิกจ่ายงวดสุดท้ายเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อย ดังนั้นกองทุนฯ บรรลุเป้าหมาย 
ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดครบถ้วน คิดเป็นร้อยละ 100 จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน 
ดีกว่าเป้าหมายมาก 

ตัวชี วัดที่ 3.3 ความส าเร็จในการติดตามและให้ค าปรึกษา กับหน่วยงานที่ได้รับเงินสนับสนุน (น  าหนักร้อยละ 15) 

 ค่าเกณฑ์วัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ระดับ 1 กองทุนฯ ด าเนินการได้ตามแนวทางในการติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน 

ของโครงการที่ได้รับการจัดสรรเงินจากกองทุนฯ และให้ค าปรึกษากับหน่วยงานที่ได้รับเงิน
สนับสนุน เกี่ยวกับการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ฯ (แนวทางฯ) ได้ร้อยละ ๘๐ 

5.0000 

ระดับ 2 กองทุนฯ ด าเนินการได้ตามแนวทางฯ ได้ร้อยละ ๙๐ 
ระดับ 3 กองทุนฯ ด าเนินการได้ตามแนวทางฯ ได้ร้อยละ 100 
ระดับ 4 ผลการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน สามารถด าเนินงานเปน็ไปตามแผนท่ีก าหนดไว้

ร้อยละ ๑๐๐ ครบถ้วนทุกโครงการที่อยู่ระหว่างการด าเนินงาน 
ระดับ 5 ผ่านเกณฑ์วัดระดับ ๔ และมีการจัดท ารายงานสรุปผลการติดตามการด าเนินงานตาม

แผนปฏิบัติงานของโครงการที่ได้รับการจัดสรรเงินจากกองทุนฯ ตามแนวทางฯ ประกอบด้วย 
ปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นกับโครงการที่อยู่ระหว่างการด าเนินการ เสนอต่อคณะกรรมการ
กองทุนฯ ภายในปีบัญชี ๒๕๖๗ 

ผลการประเมิน 
พิจารณาระดับความส าเร็จในการติดตามและให้ค าปรึกษากับหน่วยงานที่ได้รับเงินสนับสนุน กองทุนฯ  

ได้ด าเนินการติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงานของโครงการที่ได้รับการจัดสรรเงินสนับสนุนตามแนวทาง  
ที่ก าหนดไว้ โดยผลการติดตามและประเมินผลพบว่าทุกโครงการสามารถด าเนินงานได้ครบถ้วนตามแผนที่ก าหนดไว้ 
คิดเป็นร้อยละ 100 นอกจากนี้ กองทุนฯ ยังได้จัดท ารายงานสรุปผลการติดตาม ซึ่งประกอบด้วยปัญหา  
และอุปสรรคของโครงการที่อยู่ระหว่างการด าเนินการ และเสนอต่อคณะกรรมการกองทุนฯ เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2567
จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน ดีกว่าเป้าหมายมาก 

4. ด้านการบริหารจัดการทุนหมุนเวียน (น  าหนักร้อยละ 15) 
ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินผลในบันทึกข้อตกลงฯ ซึ่งผลการด าเนินงานในปีบัญชี 

2567 อยู่ที่ “ระดับ 4.3667” โดยมีสาระส าคัญในแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

ผลการด าเนินงาน การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน คะแนนประเมิน 
4.1 การบริหารความเสีย่งและการควบคุมภายใน 4.9000 
4.2 การตรวจสอบภายใน 5.0000 
4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทลั 3.2000 

คะแนนรวม 4.3667 



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   
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ตัวชี วัดที่ 4.1 การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน (น  าหนักร้อยละ 5) 

ตัวชี วัด ผลการด าเนินงาน 
1. สภาพแวดล้อมการควบคุมภายใน 5.0000 
2. การก าหนดวัตถุประสงค์การบริหารความเสี่ยง 5.0000 
3. กระบวนการบริหารความเสี่ยง 5.0000 
4. กิจกรรมการควบคุมภายใน 4.0000 
5. สารสนเทศและการสื่อสาร 5.0000 
6. การติดตามผลและการประเมินผล 5.0000 

คะแนนรวม 4.9000 

ผลการประเมิน 
โดยก าหนดเกณฑ์การประเมินผลจากประเด็นหลักที่ส าคัญ ดังนี้ 
1. สภาพแวดล้อมการควบคุมภายใน (น้ าหนักร้อยละ 7) 

การจัดให้มีระบบข้อร้องเรียน ช่องทางการรับข้อร้องเรียนและการจัดท ารายงาน สรุปเกี่ยวกับข้อร้องเรียน 
ภายในองค์กรน าเสนอผู้บริหารขององค์กร ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน 
เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีช่องทางการรับข้อร้องเรียน ทั้งหมด 6 ช่องทาง ได้แก่   

(1) เว็บไซต์ของส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสสาหกิจ (สคร.) www.sepo.go.th 
(2) จดหมายตามที่อยู่ สคร.  
(3) เพจ Facebook PPP Thailand 
(4) เว็บไซต์ศูนย์รับเร่ืองราวร้องทุกข์ของรัฐบาล 1111 ของส านักนายกรัฐมนตรี www.1111.go.th  
(5) หมายเลขโทรศัพท์  
(6) ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ และขอ้เสนอแนะผ่านทางเว็บไซต์ส านักงานนโยบายรัฐวิสาหกิจ 
โดยทุนหมุนเวียนมีการสรุปรายงานผลการด าเนินงานเสนอผู้บริหารกองทุนฯ ครบถ้วนทั้ง 12 เดือน 

ทั้งนี้ ไม่มีข้อร้องเรียนเก่ียวกับการด าเนินงานของทุนหมุนเวียน 

2. การก าหนดวัตถุประสงค์การบริหารความเสี่ยง (น้ าหนักร้อยละ 8) 
การจัดท า/ทบทวนคู่มือการบริหารความเสี่ยง ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 

5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนได้ด าเนินการทบทวนคู่มือการบริหารความเสี่ยง ประจ าปีบัญชี 2567 
ของทุนหมุนเวียนโดยมีองค์ประกอบของคู่มือการบริหารความเสี่ยงที่ดีครบถ้วน โดยคณะกรรมการกองทุนฯ  
ในการประชุมครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2567 ได้มีมติเห็นชอบคู่มือการบริหารความเสี่ยง พ.ศ. 2567  
และเผยแพร่คู่มือการบริหารความเสี่ยงให้กับผู้บริหารและพนักงานในองค์กรในระบบอินทราเน็ต 

3. กระบวนการบริหารความเสี่ยง (น้ าหนักร้อยละ 45) 
การระบุความเสี่ยงระดับองค์กร ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน 

เนื่องจากทุนหมุนเวียนได้ด าเนินการระบุปัจจัยเสี่ยงระดับองค์กรอย่างครบถ้วน โดยพิจารณาระบบการควบคุม
ภายในที่เพียงพอควบคู่ไปกับการวิเคราะห์ความเสี่ยงที่เหลืออยู่ (Residual Risk) ภายหลังการควบคุมภายใน พร้อม
ทั้งแสดงความเชื่อมโยงระหว่างปัจจัยเสี่ยงที่เหลืออยู่จากปีก่อนหน้ากับปีที่ประเมินอย่างชัดเจน รวมถึงการประเมิน
ระดับความรุนแรงทั้งโอกาสและผลกระทบของทุกปัจจัยเสี่ยงระดับองค์กรโดยใช้ฐานข้อมูลของกองทุนฯ เป็นข้อมูลหลัก 
พร้อมจัดท าแผนภาพความเสี่ยงระดับองค์กร (Risk Profile) ที่แสดงขอบเขตความรุนแรงที่องค์กรยอมรับได้  
และก าหนดแผนงานการบริหารความเสี่ยงครบทุกปัจจัยเสี่ยง โดยมีการวิเคราะห์ Cost-Benefit ในแต่ละทางเลือก
และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนเมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2567 โดยตารางประสิทธผิล



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   
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ประกอบด้วย ผลการด าเนินงานเมื่อเทียบกับเป้าหมาย กระบวนการควบคุม และการติดตาม รวมถึง ทุนหมุนเวียน
ได้ระบุปัจจัยเสี่ยง จ านวน 2 ปัจจัยเสี่ยง ประกอบด้วย  

(1) R1 ไม่มีการเสนอขออนุมัติการใช้เงินกองทุนฯ เพื่อการว่าจ้างที่ปรึกษาตาม พ.ร.บ. การร่วมลงทุนฯ 
พ.ศ. 2562  

(2) R2 การขาดความรู้ ความเข้าใจของหน่วยงานเจ้าของโครงการเกี่ยวกับการด าเนินการตาม
หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการขอรับจัดสรรเงินและการน าส่งเงินค่าธรรมเนียมกองทุนฯ  

โดยปัจจัยเสี่ยงทั้ง 2 อยู่ในระดับสูง 

4. กิจกรรมการควบคุมภายใน (น้ าหนักร้อยละ 10) 
การก าหนดกิจกรรมควบคุม (Control Activity) ของกระบวนการท างานที่ส าคัญตามการวางระบบ

การควบคุมภายในครบทุกกระบวนการที่ส าคัญ ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 4.0000 คะแนน 
เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการก าหนดกิจกรรมควบคุม (Control activity) ของกระบวนการท างานที่ส าคัญตามการ
วางระบบการควบคุมภายในครบทุกกระบวนการที่ส าคัญและกระบวนการย่อย อย่างไรก็ตามยังขาดการทบทวน
กิจกรรมควบคุมที่สอดคล้องตาม Workflow ขององค์กร 

5. สารสนเทศและการสื่อสาร (น้ าหนักร้อยละ 25) 
การใช้สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการติดตามการด าเนินกิจกรรมตามแผนการบริหารความเสี่ยง 

ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนได้ด าเนินงานตามแผน
บริหารความเสี่ยงได้ครบถ้วนครบทุกปัจจัยเสี่ยง และระดับความรุนแรงของปัจจัยเสี่ยงทุกปัจจัยเสี่ยงสามารถลดลง
ได้ตามเป้าหมายที่ก าหนด 

6. การติดตามผลและการประเมินผล (น้ าหนักร้อยละ 5) ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 
5.0000 คะแนน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

(1) การประเมินผลการควบคุมภายในของหน่ว ยงานตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลั งฯ 
ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการประเมินผล 
การควบคุมภายในของหน่วยงาน ครบถ้วนตามภารกิจ ของทุนหมุนเวียน 

(2) การส่งรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังฯ 
ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนได้ท าการจัดส่งรายงาน
การประเมินผลการควบคุมภายในของทุนหมุนเวียนให้หน่วยงานต้นสังกัด เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2567 ได้ทันตาม
ก าหนดเวลา (ภายใน 90 วัน นับตั้งแต่สิ้นปีบัญชี) 

ตัวชี วัดที่ 4.2 การตรวจสอบภายใน (น  าหนักร้อยละ 5) 

ตัวชี วัด ผลการด าเนินงาน 
1. การปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 5.0000 
2. การประชุมปดิการตรวจสอบ 5.0000 
3. การปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะทีไ่ด้รับจากการตรวจสอบ 5.0000 
4. การรายงานผลการบริหารความเสีย่งเพื่อการวางแผนตรวจสอบ 5.0000 

คะแนนรวม 5.0000 
  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   
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ผลการประเมิน 
โดยก าหนดเกณฑ์การประเมินผลจากประเด็นหลักที่ส าคัญ ดังนี้ 
1. การปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน (น้ าหนักร้อยละ 45) 

ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนได้รับ 
การตรวจสอบภายในประจ าปีจากผู้ตรวจสอบภายในของทุนหมุนเวียน และรายงานผลการตรวจสอบ 
ต่อคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน และคณะกรรมการฯ ได้มอบนโยบายการปฏิบัติงานของทุนหมุนเวียน  
ที่สอดคล้องกับรายงานผลการตรวจสอบ เม่ือวันที่ 20 มิถุนายน 2567 

2. การประชุมปิดการตรวจสอบ (น้ าหนักร้อยละ 15) 
ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากผู้บริหารกองทุนฯ  

เข้าร่วมประชุมปิดการตรวจสอบกับผู้ตรวจสอบภายใน ครบทุกเรื่อง/ครั้ง ที่ได้รับการตรวจสอบ และก าหนด 
แนวทางการแก้ไขการปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะได้อย่างชัดเจนและครบถ้วนทุกข้อเสนอแนะ 

3. การปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะที่ได้รับจากการตรวจสอบ (น้ าหนักร้อยละ 35) 
ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการปฏิบัติ

ตามข้อเสนอแนะในเรื่องการเก็บขอมูลรายการสรุปความเคลื่อนไหวทางบัญชี (E-Statement หรือ Account 
Information) ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ และสามารถแก้ไขแล้วเสร็จได้ตามระยะเวลาที่ก าหนด รวมถึงรายงานผล
ดังกล่าวต่อต่อคณะกรรมการกองทุนฯเพื่อพิจารณา เม่ือวันที่ 20 มิถุนายน 2567 

4. การรายงานผลการบริหารความเสี่ยงเพื่อการวางแผนตรวจสอบ (น้ าหนักร้อยละ 5) 
ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนได้จัดท า

รายงานผลการบริหารความเสี่ยงประจ าปีให้ผู้ตรวจสอบภายในของหน่วยงานต้นสังกัดรับทราบ เมื่อวันที่   
12 พฤศจิกายน 2567 และรายงานฯ มีองค์ประกอบครบถ้วน 

ตัวชี วัดที่ 4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล (น  าหนักร้อยละ 5) 

ตัวชี วัด ผลการด าเนินงาน 
1. แผนปฏิบัติการดจิิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการดิจิทลัประจ าปี 5.0000 
2. การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล 3.0000 

คะแนนรวม 3.2000 

ผลการประเมิน 
โดยก าหนดเกณฑ์การประเมินผลจากประเด็นหลักที่ส าคัญ ดังนี้ 
1. แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการดิจิทัลประจ าปี (น้ าหนักร้อยละ 10) ทุนหมุนเวียน 

มีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1.1 มีการจัดท า/ทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) ที่มีความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติการระยะยาว  

ทั้งวิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตร์ที่ส าคัญ ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน 
เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการทบทวน แผนปฏิบัติการดิจิทัลระยะยาว 2567 - 2571 ที่ตอบสนองและสนับสนุน 
ต่อแผนยุทธศาสตร์ ทั้งวิสัยทัศน์ ภารกิจ รวมทั้งกลยุทธ์ของทุนหมุนเวียนฯ และมีการระบุโครงการที่เกี่ยวข้อง 
กับประเด็นส าคัญ จ านวน 4 ประเด็น และในการประชุมครั ้งที ่ 3/2567 เมื ่อวันที ่ 8 สิงหาคม 2567  
คณะกรรมการกองทุนฯ ได้มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว)  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   
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1.2 แผนปฏิบัติการดิจิทัล ประจ าปีบัญชี 2567 มีองค์ประกอบหลักที่ดีครบถ้วน ทุนหมุนเวียนมีผล
การด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการจัดท าแผนปฏิบัติการดิจิทัลประจ าปี 
2568 ที่มีองค์ประกอบหลักที่ดีครบถ้วนตามที่ก าหนด และมีองค์ประกอบเพิ่มเติม 2 ประเด็น และในการประชุม
ครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2567 คณะกรรมการกองทุนฯ ได้มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติการดิจิทัล
ประจ าปี 2568 

2. การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล (น้ าหนักร้อยละ 90) ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงาน
เทียบเท่าระดับ 3.0000 คะแนน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

2.1 ความเพียงพอของระบบการบริหารจัดการสารสนเทศที่สนับสนุนการตัดสินใจของคณะกรรมการ  
บริหารและ/หรือผู้บริหารทุนหมุนเวียน (EIS/MIS) ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 3.0000 
คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีระบบที่มีการรายงานผลการด าเนินงาน ซึ่งข้อมูลมีความทันกาล และมีการเทียบกบั
เป้าหมายในระดับทุนหมุนเวียน อย่างไรก็ตามกองทุนฯ ยังไม่มีการเทียบเป้าหมายในระดับอ่ืนที่ถ่ายทอด 
จากเป้าหมายของทุนหมุนเวียน (ฝ่าย/บุคคล) และยังไม่มีการประเมินผลลัพธ์ใด ๆ 

2.2 ระบบสารสนเทศที่สนับสนุนผู้ใช้บริการภายในทุนหมุนเวียน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงาน
เทียบเท่าระดับ 3.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีระบบที่สนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
และ/หรือสนับสนุนการอ านวย ความสะดวกต่อผู้ใช้บริการ และเป็นการสนับสนุนภารกิจหลักของทุนหมุนเวียน 
อย่างไรก็ตามยังไม่มีการก าหนดเป้าหมายของการน าระบบมาใช้และไม่มีการประเมินผลลัพธ์ตามเป้าหมาย 

2.3 ระบบสารสนเทศที่สนับสนุนผู้ใช้บริการภายนอกทุนหมุนเวียน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงาน
เทียบเท่าระดับ 3.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีระบบที่สนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
และ/หรือสนับสนุนการอ านวยความสะดวกต่อผู้ใช้บริการ และเป็นการสนับสนุนภารกิจหลักของทุนหมุนเวียน 
อย่างไรก็ตามยังไม่มีการก าหนดเป้าหมายของการน าระบบมาใช้และไม่มีการประเมินผลลัพธ์ตามเป้าหมาย 

5. ด้านการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงาน และลูกจ้าง  
(น  าหนักร้อยละ 10) 
ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินผลในบันทึกข้อตกลงฯ ซึ่งผลการด าเนินงาน 

ในปีบัญชี 2567 อยู่ที่ “ระดับ 4.4750” โดยมีสาระส าคัญในแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

ผลการด าเนินงาน การปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บรหิารทุน
หมุนเวียน พนักงาน และลูกจ้าง 

คะแนนประเมิน 

5.1 บทบาทคณะกรรมการบรหิารทุนหมุนเวียน 5.0000 
5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล 3.9500 

คะแนนรวม 4.4750 

ตัวชี วัดที่ 5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน (น  าหนักร้อยละ 5) 

ตัวชี วัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 
1. การจัดให้มีหรือทบทวนแผนปฏิบัติการระยะยาว (3 - 5 ปี) และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีบญัชี 2568 5.0000 
2. การจัดประชุมคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนและประสิทธิภาพการประชุม 

ของคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน 
5.0000 

3. การติดตามระบบการบริหารจดัการที่ส าคัญ และผลการปฏิบัติงานตามภารกิจของทุนหมุนเวียน 5.0000 
4. การจัดให้มีระบบประเมินผลผูบ้ริหารทุนหมุนเวียน 5.0000 
5. การเปิดเผยข้อมลูข่าวสารแก่ผูม้ีส่วนได้ส่วนเสีย 5.0000 

คะแนนรวม 5.0000 



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   
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ผลการประเมิน 
โดยก าหนดเกณฑ์การประเมินผลจากประเด็นหลักที่ส าคัญ ดังนี้ 
1. การจัดให้มีหรือทบทวนแผนปฏิบัติการระยะยาว (3 - 5 ปี) และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีบัญชี 2568 

(น้ าหนักร้อยละ 30) ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1.1 การก าหนดทิศทางยุทธศาสตร์ และเป้าประสงค์ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์จัดตั้ง และพันธกิจ

ของทุนหมุนเวียน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากคณะกรรมการ
บริหารทุนกองทุนฯ มีการพิจารณาให้ความเห็นชอบทิศทางยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์ที่ผู้บริหารทุนหมุนเวียน
น าเสนอโดยมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ เม่ือวันที่ 20 มิถุนายน 2567 

1.2 การจัดให้มีหรือทบทวนแผนปฏิบัติการระยะยาว (3 - 5 ปี) และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีบัญชี 2568  
ที่มีคุณภาพและระบุองค์ประกอบส าคัญครบถ้วน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 
คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนได้จัดท าแผนปฏิบัติการระยะยาว พ.ศ. 2567 - 2571 ที่มีคุณภาพและระบุ
องค์ประกอบส าคัญครบถ้วน ประกอบด้วยเนื้อหาที่ส าคัญ ได้แก่ วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์ นโยบาย/
เป้าประสงค์ ผลผลิตและผลลัพธ์ยุทธศาสตร์ เป้าหมายหลัก และรายละเอียดการวิเคราะห์ปัจจัยภายในและปัจจัย
ภายนอกที่ครบถ้วนทั้ง 4 ด้าน และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีบัญชี 2568 ประกอบด้วยเนื้อหาที่ส าคัญ ได้แก่ 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ค่าใช้จ่าย หรือเงินลงทุนฯ ผู้รับผิดชอบ และตัวชี้วัดและ
เป้าหมายของแผนงาน/โครงการ ที่มีคุณภาพและสามารถน าไปใช้ได้จริงในทางปฏิบัติ 

2. การจัดประชุมคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนและประสิทธิภาพการประชุมของคณะกรรมการ 
บริหารทุนหมุนเวียน (น้ าหนักร้อยละ 10) ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

2.1 การก าหนดปฏิทินการประชุมของคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงาน 
เทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการก าหนดปฏิทินการประชุมของคณะกรรมการบริหาร
ทุนหมุนเวียนล่วงหน้าเป็นรายไตรมาส/รายเดือน และแจ้งต่อคณะกรรมการฯ ให้รับทราบอย่างเป็นทางการ  
ตามรายงานการประชุมครั้งที่ 4/2566 เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2566 รวมถึงสามารถด าเนินการประชุมคณะ
กรรมการบริหารทุนหมุนเวียนตามปฏิทินการประชุมได้ร้อยละ 100 

2.2 การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงาน
เทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนมีการประชุมประจ าปีบัญชี 2567 
จ านวน 4 ครั้ง โดยคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนเข้าร่วมประชุมเกินกึ่งหนึ่งของคณะกรรมการฯ ทั้งหมด 
และสามารถเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 จ านวน 4 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 100 

3. การติดตามระบบการบริหารจัดการที่ส าคัญ และผลการปฏิบัติงานตามภารกิจของทุนหมุนเวียน 
(น้ าหนักร้อยละ 35) คณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน มีการติดตามผลการปฏิบัติงานที่ส าคัญของทุนหมุนเวียน
อย่างครบถ้วนและเพียงพอ ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจาก
คณะกรรมการกองทุนฯ มีการติดตามระบบการบริหารจัดการและผลการปฏิบัติงานตามภารกิจ ที่ส าคัญของทุน
หมุนเวียน ทั้งสิ้น 5 ด้าน เป็นรายไตรมาส และมอบข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ มีการติดตามการด าเนินงานของทุนหมุนเวียน 
ตามข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ รวมถึงน าผลการด าเนินงานของทุนหมุนเวียนมาใช้ในการวิเคราะห์และก าหนด
แผนปฏิบัติการฯ/แผนบริหารความเสี่ยง/นโยบายในการด าเนินงานของทุนหมุนเวียน  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   
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4. การจัดให้มีระบบประเมินผลผู้บริหารทุนหมุนเวียน (น้ าหนักร้อยละ 20) การจัดให้มีระบบประเมินผล
ภายในทุนหมุนเวียน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากคณะกรรมการ
บริหารทุนหมุนเวียนจัดให้มีการประเมินผลผู้บริหารระดับสูงที่เป็นระบบ โดยก าหนดหลักเกณฑ์การประเมิน
ผู้บริหารระดับสูง โดยมีหลักเกณฑ์ชัดเจนสอดคล้องและเชื่อมโยง กับหลักเกณฑ์และเป้าหมายของกองทุนฯ  
และมีการน าผลการประเมินผู้บริหารทุนหมุนเวียน ที่เป็นระบบ ไปใช้ประโยชน์ โดยการผูกโยงกับระบบแรงจูงใจ 

5. การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (น้ าหนักร้อยละ 5) มีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศ 
ที่ครบถ้วน ถูกต้อง เช่ือถือได้ ทันกาล ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจาก
คณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนจัดให้ทุนหมุนเวียนมีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศ ที่ส าคัญขององค์กรผ่านเว็บไซต์ 
ของทุนหมุนเวียนทั้งสิ้น 10 ประเด็น ดังนี้  

1. ข้อมูลสารสนเทศด้านการเงิน และการบริหารงบประมาณ 
2. ข้อมูลการด าเนินงานตามภารกิจของกองทุนฯ 
3. โครงสร้างการบริหารของกองทุนฯ 
4. ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับคณะกรรมการและผู้บริหารกองทุนฯ 
5. วัตถุประสงค์จัดตั้ง พันธกิจ และวิสัยทัศน์ 
6. ภาพรวมแผนปฏิบัติการระยะยาว และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
7. นโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดี 
8. การด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาลหรือนโยบาย ของกระทรวงเจ้าสังกัด 
9. กฎ มติคณะรัฐมนตรี ข้อบังคับ ค าสั่ง หนังสือเวียน ระเบียบ แบบแผน นโยบาย เพื่อให้เอกชน 

ที่เก่ียวข้องได้ทราบ 
10. สถานที่ติดต่อเพื่อขอรับข้อมูลข่าวสารและค าแนะน าในการติดต่อกับกองทุนฯ 

ตัวชี วัดที่ 5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล (น  าหนักร้อยละ 5) 

ตัวชี วัด ผลการด าเนินงาน 
1. การจัดให้มีปจัจัยพื้นฐาน (Fundamental) ในการบริหารทรัพยากรบุคคล 5.0000 
2. การจัดท าและด าเนินงานตามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล (ระยะยาว) 

และแผนปฏิบัติการด้านการบรหิารทรัพยากรบคุคลประจ าปี 
3.5000 

คะแนนรวม 3.9500 

ผลการประเมิน 
โดยก าหนดเกณฑ์การประเมินผลจากประเด็นหลักที่ส าคัญ ดังนี้ 
1. การจัดให้มีปัจจัยพื้นฐาน (Fundamental) ในการบริหารทรัพยากรบุคคล (น้ าหนักร้อยละ 30) 

การประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรของทุนหมุนเวียน (Performance Management) ทุนหมุนเวียนมีผล
การด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการก าหนดตัวชี้วัดในบุคลากรทุกระดับ
ของทุนหมุนเวียนและใช้ในการประเมินผล การปฏิบัติงาน รวมถึงน าผลการประเมินไปใช้ประโยชน์ในการพิจารณา
ผลตอบแทน/เลื่อนขั้น/เลื่อนต าแหน่ง และใช้ประโยชน์จากผลประเมินในการพัฒนาบุคลากร 

2. การจัดท าและด าเนินงานตามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล (ระยะยาว)  และแผนปฏิบัติการ 
ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลประจ าปี (น้ าหนักร้อยละ 70) ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 
3.5000 คะแนน โดยมีรายละเอียด ดังนี้  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   

กองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปบีัญชี 2567 (ฉบับสมบูรณ์) 
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2.1 การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ประจ าปีบัญชี 2567 ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงาน 
เทียบเท่าระดับ 3.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนได้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล พ.ศ. 2567 จ านวน 5 โครงการ ได้ร้อยละ 100 และมีการจัดท ารายงานตามแผนปฏิบัติการฯ  
ที่ครอบคลุมถึงองค์ประกอบต่าง ๆ อย่างครบถ้วนได้แก่ ปัจจัยส าเร็จ ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะ  
อย่างไรก็ตาม ผลด าเนินการควรจะอธิบายและระบุผลเป็นเชิงปริมาณให้ชัดเจน เช่น การทบทวนกรอบอัตราก าลัง
ของกองทุนฯ เป้าหมายร้อยละ 100 และรายงานผลว่า "กองทุนฯ ไม่มีงานค้าง" ซึ่งเหตุผลดังกล่าวไม่สามารถระบุ
ได้ว่าดีกว่าเป้าหมายหรือไม่ 

2.2 การจัดท า/ทบทวนแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติ การฯ  
ประจ าปีบัญชี 2568 ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 4.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียน 
มีการจัดท า/ทบทวนแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล (ระยะยาว) 2567 - 2571 และ แผนปฏิบัติการฯ ประจ าปี
บัญชี 2568 ได้แล้วเสร็จภายในปีบัญชี และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน  
มีมติเห็นชอบเมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2567 รวมทั้งมีการสื่อสารให้ผู้บริหารทุนหมุนเวียนและหน่วยงานภายใน  
ทุนหมุนเวียนที่เกี่ยวข้องรับทราบภายในปีบัญชี 2567 อย่างไรก็ตาม แผนระยะยาวและแผนปฏิบัติการนั้น  
ขาดการก าหนดเป้าหมายการด าเนินงานซึ่งครอบคลุมทั้งตัวชี้วัดน า (Leading Indicators) และตัวชี้วัดตาม 
(Lagging Indicators) ที่สามารถวัดและติดตามประเมินผลของแต่ละยุทธศาสตร์ที่ชัดเจน รวมถึงยังไม่มีการน า
เป้าหมายดังกล่าวไปเปรียบเทียบกับผลงานในอดีต หรือพิจารณาความสอดคล้องกับเป้าหมายเชิงกลยุทธ์  
ของกองทุนฯ 

6. ด้านการด าเนินงานตามนโยบายรัฐ/กระทรวงการคลัง (น  าหนักร้อยละ 10) 
ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินผลในบันทึกข้อตกลงฯ ซึ่งผลการด าเนินงาน 

ในปีบัญชี 2567 อยู่ที่ “ระดับ 5.0000” โดยมีสาระส าคัญในแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

ตัวชี วัดที่ 6.1 การใช้จ่ายเงินตามแผนการใช้จ่ายที่ได้รับอนุมตัิ (น  าหนักร้อยละ 10) 

ตัวชี วัด หน่วยวัด 
ค่าเกณฑ์วัด ผลการ 

ด าเนินงาน 
ผลการ 
ประเมิน 1 2 3 4 5 

(1) ร้อยละการใช้จ่ายงบลงทุนเทยีบกับ
แผนการใช้จ่ายงบลงทุน  
ประจ าปีบญัชี 2567 

ร้อยละ 88 91 94 97 100 ไม่มีงบ
ลงทุน 

ไม่มีงบ
ลงทุน 

(2) ร้อยละการใช้จ่ายภาพรวมเทยีบกับ
แผนการใช้จ่ายภาพรวม  
ประจ าปีบญัชี 2567 

ร้อยละ 88 91 94 97 100 100 5.0000 

ผลการประเมิน 
โดยก าหนดเกณฑ์การประเมินผลจากประเดน็หลักที่ส าคัญ ดังนี ้
(1) ร้อยละการใช้จ่ายงบลงทุนเทียบกับแผนการใช้จ่ายงบลงทุน ประจ าปีบัญชี 2567 โดยกองทุนฯ  

ไม่มีงบลงทุน จึงกระจายน้ าหนักของตัวชี้วัดนี้ไปยังตัวชี้วัดที่ 6.1 (2) 
(2)  ร้อยละการใช้จ่ายภาพรวมเทียบกับแผนการใช้จ่ายภาพรวม ประจ าปีบัญชี 2567 โดยกองทุนฯ  

มีแผนการใช้จ่ายภาพรวม จ านวน 9,844,100.00 บาท และสามารถใช้จ่ายได้ จ านวน 9,844,100.00 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 100 จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000  คะแนน 

----------------------------------------- 



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   

กองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปบีัญชี 2567 (ฉบับสมบูรณ์) 
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ภาคผนวก ก :  
ตารางแสดงผลการประเมิน 

ของกองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน 
ประจ าปีบัญช ี2564 – 2566 
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ตารางแสดงผลการประเมินของกองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปีบัญชี 2564 

 

 

 

 

 



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   

กองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปบีัญชี 2567 (ฉบับสมบูรณ์) 

 
ก-3 

ตารางแสดงผลการประเมินของกองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปีบัญชี 2565 

เกณฑ์วดัการด าเนินงาน 
หน่วย 
วัด 

น  าหนัก 
(ร้อยละ) 

ค่าเกณฑว์ดัปี 2565 ผลการด าเนินงาน 

1 2 3 4 5 
ผลการ 

ด าเนนิงาน 
คะแนน 

ที่ได ้
คะแนนถว่ง

น  าหนกั 
ด้านที ่1 การเงิน  10       5.0000  
1.1 ความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงนิตามงวดงานแต่ละ
งวดของโครงการที่ได้ด าเนินการในปีบัญชี 2565 

ร้อยละ 10 80 85 90 95 100 100.00 5.0000 0.5000 

ด้านที ่2 การสนองประโยชนต์่อผู้มีสว่นได้สว่นเสยี  20       3.5845  
2.1การด าเนนิงานตามแผนพัฒนาฐานข้อมลู
สารสนเทศเพื่อการ ประเมินผลลัพธ์ และผลกระทบ
ของทุนหมนุเวียน (ตัวชี้วัดร่วม) 

ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.0000 4.0000 0.2000 

2.2 การส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ทั้งหมดของกองทุนฯ 

ร้อยละ 15 65 70 75 80 85 77.230
0 

3.4460 0.5169 

ด้านที ่3 การปฏบิตักิาร  35       5.0000  
3.1 ร้อยละของโครงการที่คณะกรรมการกองทนุฯ 
เห็นชอบตามที่ส านกังานคณะกรรมการนโยบาย
รัฐวิสาหกิจเสนอ 

ร้อยละ 10 25 25 50 75 100 100.00 5.0000 0.5000 

3.2ร้อยละความส าเรจ็ในการด าเนนิงานตาม
แผนปฏิบัติการในปีบัญชี 2565 

ร้อยละ 10 60 70 80 90 100 100.00 5.0000 0.5000 

3.3 การด าเนนิการจัดสรรเงินตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข
และวิธกีารขอรับจัดสรรเงิน และการน าส่งเงิน
ค่าธรรมเนียมของกองทนุฯ (หลักเกณฑ์) ทีก่ าหนด 

ร้อยละ 5 60 70 80 90 100 100.00 5.0000 0.2500 

3.4 ระดับความส าเรจ็ของการประชาสัมพนัธ์เชิงรุก ระดับ 10 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.5000 

ด้านที ่4 การบรหิารจดัการทนุหมุนเวียน  15       3.5000  
4.1 การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 2.7000 2.7000 0.1350 
4.2 การตรวจสอบภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.2500 
4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดจิิทลั ระดับ 5 1 2 3 4 5 2.8000 2.8000 0.1400 
ด้านที ่5 การปฏบิตัิงานของคณะกรรมการบรหิาร           
ผูบ้รหิารทุนหมุนเวยีน พนกังาน และลกูจา้ง 

 10       4.7750  

5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารทนุหมนุเวียน ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.9000 4.9000 0.2450 
5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.6500 4.6500 0.2325 
ด้านที ่6 การด าเนนิงานตามนโยบายรัฐ/
กระทรวงการคลัง 

 10       4.9984  

6.1 การใช้จา่ยเงินตามแผนการใช้จ่ายที่ไดร้ับอนมุัติ ระดับ 5         

6.1.1 ร้อยละการใช้จ่ายงบลงทุนเทียบกับแผนการใช้
จ่าย งบลงทุนประจ าปีบัญชี 2565 

ร้อยละ 0 88 91 94 97 100 - - - 

6.1.2ร้อยละการใช้จ่ายภาพรวมเทียบกับแผนการใช้
จ่ายภาพรวม ประจ าปีบัญช ี2565 

ร้อยละ 5 88 91 94 97 100 99.99 4.9967 0.2498 

6.2 การจ่ายเงินและการรับเงินของทุนหมนุเวียนผ่าน
ระบบ   

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.2500 

 น  าหนกั
รวม 

100       คะแนน
เฉลี่ย 

4.4692 

 
 
 
 



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   

กองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปบีัญชี 2567 (ฉบับสมบูรณ์) 

 
ก-4 

ตารางแสดงผลการประเมินของกองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปีบัญชี 2566 

เกณฑ์วัดการด าเนินงาน หน่วยวัด 
น  าหนัก 
(ร้อยละ) 

ค่าเกณฑ์วัดปี 2566 ผลการด าเนินงาน 

1 2 3 4 5 
ผลการ

ด าเนินงาน 
คะแนน 

ท่ีได้ 
คะแนนถ่วง

น  าหนัก 
ด้านที่ 1 การเงิน  10       5.0000  
1.1 ความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงินตามงวดงานแต่ละงวด

ของโครงการที่ได้ด าเนินการในปีบัญชี 2566 
ร้อยละ 10 80 85 90 95 100 100 5.0000 0.5000 

ด้านที่ 2 การสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  25       4.9736  
2.1 การส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ทั้งหมดของกองทุนฯ 
ร้อยละ 15 65 70 75 80 85 84.780 4.9560 0.7434 

2.2 ความส าเร็จในการเชื่อมโยงข้อมูลเพื่อบริหารจัดการ
ข้อมูล 

ระดับ 10 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.5000 

ด้านที่ 3 การปฏิบัติการ  10       5.0000  
3.1 ความส าเร็จในการติดตามและให้ค าปรึกษา กับ

หน่วยงานที่ได้รับเงินสนับสนุน 
ระดับ 10 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.5000 

ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน  15       4.3333  
4.1 การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.8000 4.8000 0.2400 
4.2 การตรวจสอบภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.2500 
4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.2000 3.2000 0.1600 
ด้านที่ 5 การปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บริหาร

ทุนหมุนเวียน พนักงาน และลูกจ้าง 
 10       4.8250  

5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.2500 
5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.6500 4.6500 0.2325 
ด้านที่ 6 การด าเนินงานตามนโยบายรัฐ/กระทรวงการคลัง  10       4.9967  
6.1 การใช้จ่ายเงินตามแผนการใช้จ่ายที่ได้รับอนุมัติ  5       4.9933  

(1) ร้อยละการใช้จ่ายงบลงทุนเทียบกับแผนการใช้จ่าย
งบลงทุนประจ าปีบัญชี 2566 

ร้อยละ 0 88 91 94 97 100 ไม่มีงบลงทุน - - 

(2) ร้อยละการใช้จ่ายภาพรวมเทียบกับแผนการใช้จ่าย
ภาพรวม ประจ าปีบัญชี 2566 

ร้อยละ 5 88 91 94 97 100 99.98 4.9933 0.2497 

6.2 การจ่ายเงินและการรับเงินของทุนหมุนเวียนผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.2500 

 น  าหนักรวม 80       คะแนนเฉลี่ย 4.8445 

 


