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บทสรุปผูบ้ริหาร (Executive Summary) 
 

กระทรวงเจ้าสังกัด กระทรวงการคลัง 
ประเภททุนหมุนเวียน เพื่อการสนับสนุนส่งเสริม 
วัตถุประสงค์ เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติตาม 

พระราชบัญญัติการร่วมลงทุน 
ระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. 2562 

วิสัยทัศน์ เป็นกองทุนหลักในการส่งเสริมและ 
สนับสนุนให้หน่วยงานของรัฐที่มี 
ข้อจ ากัดด้านงบประมาณสามารถ
ด าเนินการเกี่ยวกับการร่วมลงทุน
ระหว่างรัฐและเอกชนเพือ่ให้เกิด
โครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ
เพิ่มมากขึ้นและครอบคลุมทัว่ประเทศ 

 
 
 
 

ผลการด าเนินงานที่ส าคัญ 
 การให้การสนับสนุน 

ในปีบัญชี 2566 ไม่มีโครงการขอจ้างที่ปรึกษาศึกษา 
ความเป็นไปได้ในการให้เอกชนร่วมลงทุน  

 ในปีบัญชี 2566 กองทุนฯ มีผลคะแนนเฉลี่ย
เท่ากับ 4.8756 คะแนน เพิ่มขึ้นจากปีบัญชี 
2565 เท่ากับ 0.4064 คะแนน เน่ืองจากกองทุนฯ 
สามารถด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปี
บัญชี ๒๕๖๖ โดยด าเนินการได้ ร้อยละ 94.12  
และสามารถเบิกจ่ายเงินแต่ละงวดได้ร้อยละ 100 
ทั้งน้ี กองทุนฯ ไม่มีโครงการขอจ้างที่ปรึกษาศึกษา
ความเป็นไปได้ในการให้เอกชนร่วมลงทุน 

 จ านวนโครงการที่สามารถด าเนินการได้ตามแผนปฏิบัติ
การกองทุนฯ ประจ าปีบญัชี 2566 
กองทุนฯ มีโครงการตามแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปบัีญชี ๒๕๖๖  
ทั้งสิ้น ๑๗ โครงการ โดยได้ด าเนินงานตามแผน 
ปฏิบัติการแลว้เสร็จจ านวน ๑๖ โครงการ คิดเป็น 
ร้อยละ ๙๔.๑๒ 

 การด าเนินการอื่น ๆ 
กองทุนฯ สามารถด าเนินการเบิกจ่ายเงินแต่ละงวด 
ได้ร้อยละ 100 
และมีการจัดท าแผนปฏิบัติการด้านการประชาสัมพันธ์
เชิงรุก 

 

 
ข้อสังเกตที่ส าคัญที่มีต่อกองทุนสง่เสริมการร่วมลงทุนระหว่างรฐัและเอกชน 
ในปีบัญชี 2566 ไม่มีโครงการขอรับการสนับสนุนจากกองทุนฯ ดังนั้น กองทุนฯ ควรเร่งสร้างความตระหนักในการขอรับจัดสรรเงินสนับสนุน 
ตามแผนโครงการร่วมลงทุน เช่น การอบรมให้ความรู้สัมมนาสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชนหรือให้
ความส าคัญในการด าเนินการแผนการประชาสัมพันธ์เชิงรุก เป็นต้น 

 
 
  

ด้านที่ 1 ด้านที่ 2 ด้านที่ 3 ด้านที่ 4 ด้านที่ 5 ด้านที่ 6
คะแนน

รวม

2565 5.0000 3.5845 5.0000 3.5000 4.7750 4.9984 4.4692

2566 5.0000 4.9780 5.0000 4.3333 4.8250 4.9966 4.8756

1.0000

2.0000

3.0000

4.0000

5.0000

ผลการประเมินผลการด าเนินงาน
ประจ าปีบัญชี 2565 - 2566
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ตารางแสดงผลการประเมินของกองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปีบัญชี 2566 
 

เกณฑ์วัดการด าเนินงาน หน่วยวัด 
น  าหนัก 
(ร้อยละ) 

ค่าเกณฑ์วัดปี 2566 ผลการด าเนินงาน 

1 2 3 4 5 
ผลการ

ด าเนินงาน 
คะแนน 

ท่ีได้ 
คะแนนถ่วง

น  าหนัก 
ด้านที่ 1 การเงิน  15       5.0000  
1.1 ความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงินตามงวดงานแต่ละงวด

ของโครงการที่ได้ด าเนินการในปีบัญชี 2566 
ร้อยละ 15 80 85 90 95 100 100 5.0000 0.7500 

ด้านที่ 2 การสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  30       4.9780  
2.1 การส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ทั้งหมดของกองทุนฯ 
ร้อยละ 15 65 70 75 80 85 84.780 4.9560 0.7434 

2.2 ความส าเร็จในการเชื่อมโยงข้อมูลเพื่อบริหารจัดการ
ข้อมูล 

ระดับ 15 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.7500 

ด้านที่ 3 การปฏิบัติการ  20       5.0000  
3.1 ร้อยละของโครงการที่คณะกรรมการกองทุนฯ 

เห็นชอบตามที่ส านักงานคณะกรรมการนโยบาย
รัฐวิสาหกิจเสนอ 

3.2 การด าเนินการจัดสรรเงินตามหลักเกณฑ์ เง่ือนไข  
และวิธีการขอรับจัดสรรเงิน และการน าส่งเงิน
ค่าธรรมเนียมของกองทุนฯ (หลักเกณฑ์) ที่ก าหนด 

3.3 ความส าเร็จในการติดตามและให้ค าปรึกษา  
กับหน่วยงานที่ได้รับเงินสนับสนุน 

ร้อยละ 
 
 

ร้อยละ 
 
 

ระดับ 

0 
 
 

0 
 
 

20 

>25 
 
 

60 
 
 

1 

25 
 
 

70 
 
 

2 

50 
 
 

80 
 
 

3 

75 
 
 

90 
 
 

4 

100 
 
 

100 
 
 

5 

ยกเลิกตัวชี้วัด 
 
 

ยกเลิกตัวชี้วัด 
 
 

5.0000 

- 
 
 
- 
 
 

5.0000 

- 
 
 
- 
 
 

1.0000 

ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน  15       4.3333  
4.1 การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.8000 4.8000 0.2400 
4.2 การตรวจสอบภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.2500 
4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.2000 3.2000 0.1600 
ด้านที่ 5 การปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร 

ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงาน และลูกจ้าง 
 10       4.8250  

5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.2500 
5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.6500 4.6500 0.2325 
ด้านที่ 6 การด าเนินงานตามนโยบายรัฐ/กระทรวงการคลัง  10       4.9967  
6.1 การใช้จ่ายเงินตามแผนการใช้จ่ายที่ได้รับอนุมัติ  5       4.9933  

(1) ร้อยละการใช้จ่ายงบลงทุนเทียบกับแผนการใช้จ่าย
งบลงทุนประจ าปีบัญชี 2566 

ร้อยละ 0 88 91 94 97 100 ไม่มีงบลงทุน - - 

(2) ร้อยละการใช้จ่ายภาพรวมเทียบกับแผนการใช้จ่าย
ภาพรวม ประจ าปีบัญชี 2566 

ร้อยละ 5 88 91 94 97 100 99.98 4.9933 0.2497 

6.2 การจ่ายเงินและการรับเงินของทุนหมุนเวียนผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.2500 

 น  าหนักรวม 100       คะแนนเฉลี่ย 4.8756 
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รายงานผลการด าเนินงานของกองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปบีัญชี 2566 

การประเมินผลการด าเนินงานของกองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปีบัญชี 2566 
โดยภาพรวมมีผลการประเมินการด าเนินงานเฉลี่ยและคะแนนประเมินผลทุกด้าน เกินกว่าเกณฑ์มาตรฐาน (คะแนน 
ตามเกณฑ์มาตรฐานตั้งแต่ระดับ 3.0000 คะแนนขึ้นไป) ดังนั้น จึงมีผลการประเมิน “ผ่าน” โดยกองทุนฯ มีคะแนนผล
การประเมินเฉลี่ยเท่ากับ 4.8756 คะแนน โดยมีผลคะแนนในแต่ละด้าน ดังนี้ 

1. ด้านการเงิน (น  าหนักร้อยละ 15) 
ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินผลในบันทึกข้อตกลงฯ ซึ่งผลการด าเนินงานในปีบัญชี 

2566 อยู่ที่ “ระดับ 5.0000” โดยมีสาระส าคัญในแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

ตัวชี วัดที่ 1.1 ความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงินตามงวดงานแต่ละงวดของโครงการทีไ่ดด้ าเนินการ 
ในปีบัญชี 2566 (น  าหนักร้อยละ 15) 

ตัวชี วัด หน่วยวัด 
ค่าเกณฑ์วัด ผลการ 

ด าเนินงาน 
ผลการ
ประเมิน 1 2 3 4 5 

1.1 ความส าเร็จของการเบิก
จ่ายเงินตามงวดงานแตล่ะ
งวดของโครงการที่ได้
ด าเนินการในปีบญัชี 2566 

ร้อยละ 80 85 90 95 100 100 5.0000 

ผลการประเมิน 
พิจารณาจากความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงินตามงวดงานแต่ละงวดของโครงการที่ได้ด าเนินการในปีบัญชี 

2566 กองทุนฯ ด าเนินการเบิกจ่ายเงินตามงวดงานแต่ละงวดได้ร้อยละ 100 ซึ่งในปีบัญชี 2566 มีโครงการ 
ที่จะต้องเบิกจ่ายเงินตามงวดงานแต่ละงวดของโครงการ จ านวน 2 โครงการ ได้แก่  

1. โครงการจ้างที่ปรึกษาศึกษาความเป็นไปได้ในการให้เอกชนร่วมลงทุนและด าเนินโครงการบ าบัดน้ าเสียคลองเตย 
ของกรุงเทพมหานคร (กทม.) จ านวน 4 งวด งวดละ 5,932,000 บาท รวมเป็นเงินจ านวน 23,728,000 บาท 

2. โครงการแพลตฟอร์มการค้าดิจิทัลระหว่างประเทศของไทย (Thailand National Digital Trade 
Platform) ของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ส านักงาน ก.พ.ร.) จ านวน ๒ งวด งวดที่ ๑ จ านวน 
4,800,000 บาท งวดที่ 2 จ านวน 3,600,000 บาท รวมเป็นเงินจ านวน 8,400,000 บาท  

จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน ดีกว่าเป้าหมายมาก เนื่องจากกองทุนฯ มีหลักเกณฑ์ 
และวิธีการในการเก็บรักษารับและจ่ายเงนิและคา่ใช้จา่ยในการบริหารของกองทุนฯ ที่ชัดเจนและเป็นระบบ 

2. ด้านการสนองประโยชนต์่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (น  าหนักร้อยละ 25) 
ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินผลในบันทึกข้อตกลงฯ ซึ่งผลการด าเนินงานในปีบัญชี 

2566 อยู่ที่ “ระดับ 4.9780” โดยมีสาระส าคัญในแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

ตัวชี วัดที่ 2.1 การส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั งหมดของกองทุนฯ (น  าหนักร้อยละ 15) 

ตัวชี วัด หน่วยวัด 
ค่าเกณฑ์วัด ผลการ 

ด าเนินงาน 
ผลการ 
ประเมิน 1 2 3 4 5 

2.1 การส ารวจความพึงพอใจ
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ทั้งหมดของกองทุนฯ 

ร้อยละ 65 70 75 80 85 84.78 4.9560 

  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   
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ผลการประเมิน 
พิจารณาจากความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของกองทุนฯ ในปีบัญชี 2566 โดยกองทุนฯ ด าเนินการ

ส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งหมดของกองทุนฯ มีผลการส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียทั้งหมดของกองทุนฯ อยู่ที่ร้อยละ 84.78 ซึ่งจากการส ารวจพบว่า  

1. ด้านการให้บริการของเจ้าหน้าที่กองทุนฯ เจ้าหน้าที่มีกิริยา มารยาท บริการด้วยความเต็มใจ สุภาพ 
และสามารถปฏิบัติงานตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไขและวิธีการขอรับจัดสรรเงินจากกองทุนฯ ได้อย่างถูกต้อง  
และครบถ้วน  

2. การเผยแพร่ข้อมูลของกองทุนฯ มีเนื้อหาที่เข้าใจง่ายเป็นปัจจุบัน และถูกต้อง/เที่ยงตรง 
อย่างไรก็ตาม กองทุนฯ ควรประชาสัมพันธ์ข้อมูลของกองทุนฯ ให้แพร่หลาย เพิ่มสื่อประชาสัมพันธ์ 

และเพิ่มช่องทางการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้มากยิ่งขึ้น จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 4.9560 คะแนน 
ดีกว่าเป้าหมาย 

ตัวชี วัดที่ 2.2 ความส าเร็จในการเชื่อมโยงข้อมูลเพ่ือบริหารจัดการข้อมูล (น  าหนักร้อยละ 15) 

 ค่าเกณฑ์วัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ระดับ 1 เข้าหารือร่วมกับส านักงบประมาณ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อหาแนวทางในการ

เชื่อมโยงข้อมูล และโครงสรา้งของข้อมูลที่จะเชื่อมโยงร่วมกันถึงความต้องการในการใช้
งบประมาณของหน่วยงานภาครัฐ และรัฐวสิาหกิจ ทั้งในการประมาณการงบประมาณระยะ
สั้นและงบประมาณระยะยาว 

5.0000 

ระดับ 2 เชื่อมโยงข้อมูลร่วมกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและได้ข้อมูลของหน่วยงานท่ีต้องการใช้
งบประมาณในช่วง 5 ปี โดยมรีายละเอียดถึงลักษณะของโครงการ ลักษณะการด าเนินงาน 
ความต้องการในการใช้งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนินงาน และจ านวนเงิน 

ระดับ 3 รวบรวมข้อมลู และวเิคราะห์เพื่อหากลุ่มหน่วยงานเป้าหมายทั้งในระยะสั้นและระยะยาวท่ี
กองทุนฯ จะสามารถเข้าถึงได้แล้วเสร็จภายในเดือนมีนาคม 2566 

ระดับ 4 ด าเนินการจัดล าดับความส าคญั และความพร้อมของกลุ่มหน่วยงานเป้าหมาย เพื่อจัดท า
แผนในการเข้าไปประชาสัมพันธ์เชิงรุกกับหน่วยงานเป้าหมายดังกลา่ว รวมถึงก าหนด
แผนการด าเนินงานในการสื่อสาร ถึงบทบาทของกองทุนฯ ในภาพรวมต่อหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง และก าหนดเปา้หมายที่คาดหวัง พร้อมทั้งน าเสนอคณะกรรมการฯ กองทุน 

ระดับ 5 ด าเนินการได้ตามแผนการเข้าไปประชาสัมพันธ์เชิงรุก และการสื่อสารถึงบทบาทของกองทุนฯ 
ในภาพรวม ในหน่วยงานเป้าหมายที่ก าหนดในปี 2566 

ผลการประเมิน 
พิจารณาจากความส าเร็จในการเชื่อมโยงข้อมูลเพื่อบริหารจัดการข้อมูล โดยกองทุนฯ มีการเชื่อมโยงข้อมูล

ร่วมกับส านักงบประมาณ (สงป.) และกระทรวงเจ้าสังกัด และได้ข้อมูลของหน่วยงานที่ต้องการใช้งบประมาณ 
ในช่วง 5 ปี โดยมีรายละเอียดถึงลักษณะของโครงการ ลักษณะการด าเนินงาน ความต้องการในการใช้งบประมาณ 
ระยะเวลาในการด าเนินงาน จ านวนเงิน และวิเคราะห์เพื่อหากลุ่มหน่วยงานเป้าหมายทั้ งในระยะสั้นและระยะยาว 
ที่กองทุนฯ จะสามารถเข้าถึงได้  

จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน ดีกว่าเป้าหมาย เนื่องจากกองทุนฯ ได้ด าเนินการ
ตามแผนปฏิบัติการด้านการประชาสัมพันธ์เชิงรุก เช่น การอัพเดทข้อมูล website ของกองทุนฯ ให้เป็นปัจจุบัน 
การจัดประชุมกลุ่มย่อย (Focus Group) เพื่อสื่อสารบทบาทและวิธีการเสนอขอรับการสนับสนุนของกองทุนฯ 
และให้ค าปรึกษากับหน่วยงานที่ได้รับเงินสนับสนุนเก่ียวกับการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ฯ 



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   
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3. ด้านการปฏิบัติการ (น  าหนักร้อยละ 20) 
ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินผลในบันทึกข้อตกลงฯ ซึ่งผลการด าเนินงานในปีบัญชี 

2566 อยู่ที่ “ระดับ 5.0000” โดยมีสาระส าคัญในแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

ตัวชี วัดที่ 3.1 ร้อยละของโครงการที่คณะกรรมการกองทุนฯ เห็นชอบตามที่ส านักงานคณะกรรมการนโยบาย
รัฐวิสาหกิจเสนอ (ไม่มีการประเมินผลตัวชี วัด) 

ตัวชี วัด หน่วย
วัด 

ค่าเกณฑ์วัด ผลการ 
ด าเนินงาน 

ผลการ
ประเมิน 1 2 3 4 5 

3.1 ร้อยละของโครงการ  
ที่คณะกรรมการกองทุนฯ 
เห็นชอบตามทีส่ านักงาน 
คณะกรรมการนโยบาย
รัฐวิสาหกิจเสนอ 

ร้อยละ 25 25 50 75 100 ยกเลิก
ตัวชี้วัด 

ยกเลิก
ตัวชี้วัด 

ผลการประเมิน 
ในปีบัญชี 2566 กองทุนฯ ขอยกเลิกตัวชี้วัด เนื่องจากกองทุนฯ ได้มีการติดตามสอบถามหน่วยงาน

เจ้าของโครงการที่แจ้งความประสงค์ของหน่วยงานที่จะรับจัดสรรเงินจากกองทุนฯ พบว่า ไม่มีหน่วยงานเจ้าของ
โครงการใดที่มีความพร้อมจะขอรับจัดสรรเงินจากกองทุนฯ ในปีบัญชี 2566 กองทุนฯ จึงขอยกเลิกตัวชี้วัดดังกล่าว 
ตามหนังสือคณะกรรมการกองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ด่วนที่สุด ที่ กค 0820.3/459  
ลงวันที่ 27 กันยายน 2556 ดังนั้น คณะท างานจัดท าบันทึกข้อตกลงและประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน 
จึงพิจารณายกเลิกตัวชี วัดนี  

ตัวชี วัดที่ 3.2 การด าเนินการจัดสรรเงินตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการขอรับจัดสรรเงิน และการน าส่งเงิน
ค่าธรรมเนียมของกองทุนฯ (หลักเกณฑ์) ที่ก าหนด (ไม่มีการประเมินผลตัวชี วัด) 

ตัวชี วัด หน่วยวัด 
ค่าเกณฑ์วัด ผลการ 

ด าเนินงาน 
ผลการ 
ประเมิน 1 2 3 4 5 

3.2 การด าเนินการจัดสรรเงิน
ตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข 
และวิธีการขอรับจัดสรร
เงิน และการน าสง่เงิน
ค่าธรรมเนียมของกองทุนฯ 
(หลักเกณฑ์) ที่ก าหนด 

ร้อยละ 60 70 80 90 100 ยกเลิก
ตัวชี้วัด 

ยกเลิก
ตัวชี้วัด 

ผลการประเมิน 
ในปีบัญชี 2566 กองทุนฯ ขอยกเลิกตัวชี้วัด เนื่องจากกองทุนฯ ได้มีการติดตามสอบถามหน่วยงาน

เจ้าของโครงการที่แจ้งความประสงค์ของหน่วยงานที่จะรับจัดสรรเงินจากกองทุนฯ พบว่า ไม่มีหน่วยงานเจ้าของ
โครงการใดที่มีความพร้อมจะขอรับจัดสรรเงินจากกองทุนฯ ในปีบัญชี 2566 กองทุนฯ จึงขอยกเลิกตัวชี้วัดดังกล่าว 
ตามหนังสือคณะกรรมการกองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ด่วนที่สุด ที่ กค 0820.3/459  
ลงวันที่ 27 กันยายน 2556 ดังนั้น คณะท างานจัดท าบันทึกข้อตกลงและประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน 
จึงพิจารณายกเลิกตัวชี วัดนี   



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   
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ตัวชี วัดที่ 3.3 ความส าเร็จในการติดตามและให้ค าปรึกษา กับหน่วยงานที่ได้รับเงินสนับสนุน (น  าหนักร้อยละ 20) 

 ค่าเกณฑ์วัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ระดับ 1 จัดท าแนวทางในการติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบตัิงานของโครงการที่ได้รับการ

จัดสรรเงินจากกองทุนฯ และให้ค าปรึกษากับหน่วยงานท่ีได้รับเงินสนับสนุน เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ฯ หากหน่วยงาน มีการสอบถามข้อมูลมายังกองทุนฯ ได้แล้วเสร็จ 

5.0000 

ระดับ 2 กองทุนฯ ด าเนนิการได้ตามแนวทางในการติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏบิัติงาน
ของโครงการที่ได้รับการจัดสรรเงินจากกองทุนฯ และให้ค าปรึกษากับหน่วยงานที่
ได้รับเงินสนบัสนนุ เก่ียวกับการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ฯ ได้ร้อยละ 80 

ระดับ 3 กองทุนฯ ด าเนนิการได้ตามแนวทางในการติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏบิัติงาน
ของโครงการที่ได้รับการจัดสรรเงินจากกองทุนฯ และให้ค าปรึกษากับหน่วยงานที่
ได้รับเงินสนบัสนนุ เก่ียวกับการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ฯ ได้ร้อยละ 100 

ระดับ 4 ผลการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน สามารถด าเนินงานเปน็ไปตามแผนท่ีก าหนดไว้ 
ร้อยละ 100 ครบถ้วนทุกโครงการที่อยู่ระหว่างการด าเนินงาน 

ระดับ 5 ผ่านเกณฑ์วัดระดับ 4 และมีการจดัท ารายงานสรุปผลการติดตามฯ ประกอบด้วย ปญัหา 
อุปสรรค ท่ีเกดิขึ้นกับโครงการที่อยู่ระหว่างการด าเนินการ เสนอต่อคณะกรรมการกองทุนฯ 
ภายในปีบัญชี 2566 

ผลการประเมิน 
พิจารณาจากระดับความส าเร็จในการติดตามและให้ค าปรึกษากับหน่วยงานที่ ได้รับเงินสนับสนุน 

โดยกองทุนฯ ด าเนินการได้ตามแนวทางในการติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงานของโครงการที่ได้รับการ
จัดสรรเงินจากกองทุนฯ และมีผลการติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน สามารถด าเนินงานเป็นไปตามแผน  
ที่ก าหนดไว้ ร้อยละ 100 ครบถ้วนทุกโครงการ รวมทั้งมีการจัดท ารายงานสรุปผลการติดตามฯ ประกอบด้วย 
ปัญหา อุปสรรค ที่เกิดขึ้นกับโครงการที่อยู่ระหว่างการด าเนินการ เสนอต่อคณะกรรมการกองทุนฯ ภายในปีบัญชี 
2566 จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน ดีกว่าเป้าหมายมาก 

4. ด้านการบริหารจัดการทุนหมุนเวียน (น  าหนักร้อยละ 15) 
ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินผลในบันทึกข้อตกลงฯ ซึ่งผลการด าเนินงานในปีบัญชี 

2566 อยู่ที่ “ระดับ 4.3333” โดยมีสาระส าคัญในแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

ผลการด าเนินงาน การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน คะแนนประเมิน 
4.1 การบริหารความเสีย่งและการควบคุมภายใน 4.8000 
4.2 การตรวจสอบภายใน 5.0000 
4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทลั 3.2000 

คะแนนรวม 4.3333 
  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   
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ตัวชี วัดที่ 4.1 การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน (น  าหนักร้อยละ 5) 

ตัวชี วัด ผลการด าเนินงาน 
1. สภาพแวดล้อมการควบคุมภายใน 5.0000 
2. การก าหนดวัตถุประสงค์การบริหารความเสี่ยง 5.0000 
3. กระบวนการบริหารความเสี่ยง 5.0000 
4. กิจกรรมการควบคุมภายใน 3.0000 
5. สารสนเทศและการสื่อสาร 5.0000 
6. การติดตามผลและการประเมินผล 5.0000 

คะแนนรวม 4.8000 

ผลการประเมิน 
โดยก าหนดเกณฑ์การประเมินผลจากประเด็นหลักที่ส าคัญ ดังนี้ 
1. สภาพแวดล้อมการควบคุมภายใน (น้ าหนักร้อยละ 7) 

การจัดให้มีระบบข้อร้องเรียน ช่องทางการรับข้อร้องเรียนและการจัดท ารายงาน สรุปเกี่ยวกับข้อร้องเรียน 
ภายในองค์กรน าเสนอผู้บริหารขององค์กร ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน 
เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีช่องทางการรับข้อร้องเรียน และข้อเสนอแนะผ่านทางเว็บไซต์ส านักงานนโยบายรัฐวิสาหกจิ 
พร้อมทั้งได้จัดท ารายงานสรุปน าเสนอเป็นรายเดือนครบถ้วนทั้ง 12 เดือน 

2. การก าหนดวัตถุประสงค์การบริหารความเสี่ยง (น้ าหนักร้อยละ 8) 
การจัดท า/ทบทวนคู่มือการบริหารความเสี่ยง ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 

5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนได้ด าเนินการทบทวนคู่มือการบริหารความเสี่ยง ประจ าปีบัญชี 2566 
ของทุนหมุนเวียนโดยมีองค์ประกอบของคู่มือการบริหารความเสี่ยงที่ดีครบถ้วน โดยคณะกรรมการกองทุนฯ ในการ
ประชุมครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 9 มีนาคม 2566 ได้มีมติเห็นชอบคู่มือการบริหารความเสี่ยง พ.ศ. 2566  
และเผยแพร่คู่มือการบริหารความเสี่ยงให้กับผู้บริหารและพนักงานในองค์กรในระบบอินทราเน็ท 

3. กระบวนการบริหารความเสี่ยง (น้ าหนักร้อยละ 45) 
การระบุความเสี่ยงระดับองค์กร ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน 

เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการระบุปัจจัยเสี่ยงระดับองค์กร โดยแสดงถึงเกณฑ์การพิจารณาระบบการควบคุมภายใน 
ที่เพียงพอควบคู่ไปกับการระบุความเสี่ยงระดับองค์กรเพื่อพิจารณาถึงระดับความเสี่ยงที่เหลืออยู่ (Residual Risk) 
หลังจากการควบคุมภายใน รวมถึงแสดงถึงความเชื่อมโยงระหว่างปัจจัยเสี่ยงที่เหลืออยู่ในปีก่อนหน้ากับปีที่ประเมิน
ให้ชัดเจน และมีการประเมินระดับความรุนแรงทั้งโอกาสและผลกระทบทุกความเสี่ยงระดับองค์กร โดยใช้ฐานข้อมูล
ของกองทุนฯ ในการพิจารณา รวมถึงมีการจัดท าแผนภาพความเสี่ยงระดับองค์กร (Risk Profile) มีการก าหนด
แผนงานการบริหารความเสี่ยงครบทุกปัจจัยเสี่ยงระดับองค์กร โดยมีการวิเคราะห์ Cost - Benefit ในแต่ละทางเลือก 
และผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน เม่ือวันที่ 9 มีนาคม 2566  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   
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4. กิจกรรมการควบคุมภายใน (น้ าหนักร้อยละ 10) 
การก าหนดกิจกรรมควบคุม (Control Activity) ของกระบวนการท างานที่ส าคัญตามการวางระบบ

การควบคุมภายในครบทุกกระบวนการที่ส าคัญ ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 3.0000 คะแนน 
เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการก าหนดกิจกรรมควบคุม (Control activity) ของกระบวนการท างานที่ส าคัญ 
ตามการวางระบบการควบคุมภายในครบทุกกระบวนการที่ส าคัญ อย่างไรก็ตามยังขาดรายละเอียดในส่วนของการ
ก าหนดกิจกรรมควบคุมในกระบวนการย่อย 

5. สารสนเทศและการสื่อสาร (น้ าหนักร้อยละ 25) 
การใช้สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการติดตามการด าเนินกิจกรรมตามแผนการบริหารความเสี่ยง 

ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนได้ด าเนินงานตามแผน
บริหารความเสี่ยงได้ครบถ้วนครบทุกปัจจัยเสี่ยง และระดับความรุนแรงของปัจจัยเสี่ยงทุกปัจจัยเสี่ยงสามารถลดลง 
ได้ตามเป้าหมายที่ก าหนด 

6. การติดตามผลและการประเมินผล (น้ าหนักร้อยละ 5) ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 
5.0000 คะแนน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

(1) การประเมินผลการควบคุมภายในของหน่ว ยงานตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลั งฯ 
ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการประเมินผล 
การควบคุมภายในของหน่วยงาน ครบถ้วนตามภารกิจ ของทุนหมุนเวียน 

(2) การส่งรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังฯ 
ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนจัดส่งรายงาน 
การประเมินตนเอง ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังฯ ทันตามก าหนดเวลา 

ตัวชี วัดที่ 4.2 การตรวจสอบภายใน (น  าหนักร้อยละ 5) 

ตัวชี วัด ผลการด าเนินงาน 
1. การปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 5.0000 
2. การประชุมปดิการตรวจสอบ 5.0000 
3. การปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะทีไ่ด้รับจากการตรวจสอบ 5.0000 
4. การรายงานผลการบริหารความเสีย่งเพื่อการวางแผนตรวจสอบ 5.0000 

คะแนนรวม 5.0000 

ผลการประเมิน 
โดยก าหนดเกณฑ์การประเมินผลจากประเด็นหลักที่ส าคัญ ดังนี้ 
1. การปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน (น้ าหนักร้อยละ 45) 

ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนได้รับการ
ตรวจสอบภายในประจ าปีจากผู้ตรวจสอบภายในของทุนหมุนเวียน และรายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการ 
บริหารทุนหมุนเวียน และคณะกรรมการฯ ได้มอบนโยบายการปฏิบัติงานของทุนหมุนเวียนที่สอดคล้องกับรายงาน
ผลการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 27 กรกฎาคม 2566  

2. การประชุมปิดการตรวจสอบ (น้ าหนักร้อยละ 15) 
ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากผู้บริหารทุนหมุนเวียน 

เข้าร่วมประชุมปิดการตรวจสอบกับผู้ตรวจสอบภายในครบทุกเรื่อง/ครั้งที่ได้รับการตรวจสอบและก าหนด 
แนวทางการแก้ไขการปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะได้อย่างชัดเจนและครบถ้วนทุกข้อเสนอแนะเรียบร้อยแล้ว 
เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2566  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   

กองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปบีัญชี 2566 (ฉบบัสมบูรณ์)  

 
9 

3. การปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะที่ได้รับจากการตรวจสอบ (น้ าหนักร้อยละ 35) 
ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการปฏิบัติ

ตามข้อเสนอแนะในเรื่องการทบทวนผู้ปฏิบัติงานกองทุนฯ และแก้ไขแล้วเสร็จได้ตามระยะเวลาที่ก าหนด  
และรายงานผลดังกล่าวต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนเพื่อพิจารณา 

4. การรายงานผลการบริหารความเสี่ยงเพื่อการวางแผนตรวจสอบ (น้ าหนักร้อยละ 5) 
ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนได้จัดท า

รายงานผลการบริหารความเสี่ยงประจ าปีที่มีองค์ประกอบครบถ้วน 

ตัวชี วัดที่ 4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล (น  าหนักร้อยละ 5) 

ตัวชี วัด ผลการด าเนินงาน 
1. แผนปฏิบัติการดจิิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการดิจิทลัประจ าปี 5.0000 
2. การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล 3.0000 

คะแนนรวม 3.2000 

ผลการประเมิน 
โดยก าหนดเกณฑ์การประเมินผลจากประเด็นหลักที่ส าคัญ ดังนี้ 
1. แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการดิจิทัลประจ าปี (น้ าหนักร้อยละ 10) ทุนหมุนเวียน 

มีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1.1 มีการจัดท า/ทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) ที่มีความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติการระยะยาว  

ทั้งวิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตร์ที่ส าคัญ ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน 
เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการทบทวน แผนปฏิบัติการดิจิทัลระยะยาวที่ตอบสนองและสนับสนุนต่อแผนยุทธศาสตร์ 
ทั้งวิสัยทัศน์ ภารกิจ รวมทั้งกลยุทธ์ของทุนหมุนเวียนฯ และมีการระบุโครงการที่เก่ียวข้องกับประเด็นส าคัญ จ านวน 
4 ประเด็น และในการประชุมครั้งที่ 4/2566 เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2566 คณะกรรมการกองทุนฯ  ได้มีมติ
เห็นชอบแผนปฏิบัติการดิจิทัลประจ าปีบัญชี 2567 - 2571 

1.2 แผนปฏิบัติการดิจิทัล ประจ าปีบัญชี 2567 มีองค์ประกอบหลักที่ดีครบถ้วน ทุนหมุนเวียนมีผล
การด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการจัดท าแผนปฏิบัติการดิจิทัลประจ าปี 
ที่มีองค์ประกอบหลักที่ดีครบถ้วนตามที่ก าหนด และมีองค์ประกอบเพิ่มเติม 2 ประเด็น ได้แก่ 1. การจัดกลุ่ม 
และล าดับความส าคัญของแผนงาน/โครงการ  และ 2. ตัวชี้วัดที่แสดงความส าเร็จและผลลัพธ์ที่คาดหวัง 
ครบทุกแผนงาน/โครงการที่ด าเนินการ ในการประชุมครั้งที่ 4/2566 เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2566 คณะกรรมการ 
กองทุนฯ ได้มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติการดิจิทัลประจ าปี 2567 

2. การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล (น้ าหนักร้อยละ 90) ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงาน
เทียบเท่าระดับ 3.0000 คะแนน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

2.1 ความเพียงพอของระบบการบริหารจัดการสารสนเทศที่สนับสนุนการตัดสินใจของคณะกรรมการ  
บริหารและ/หรือผู้บริหารทุนหมุนเวียน (EIS/MIS) ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 3.0000 
คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีระบบที่มีการรายงานผลการด าเนินงาน ซึ่งข้อมูลมีความทันกาล และมีการเทียบ  
กับเป้าหมายในระดับทุนหมุนเวียน อย่างไรก็ตามทุนหมุนเวียนยังไม่สามารถถ่ายทอดค่าเป้าหมายในตัวชี้วัดระดับ
องค์กร ลงสู่ระดับฝ่ายหรือบุคคลเพื่อรับไปปฏิบัติ  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   
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2.2 ระบบสารสนเทศที่สนับสนุนผู้ใช้บริการภายในทุนหมุนเวียน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงาน
เทียบเท่าระดับ 3.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีระบบที่สนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
และ/หรือสนับสนุนการอ านวยความสะดวกต่อผู้ใช้บริการ และเป็นการสนับสนุนภารกิจหลักของทุนหมุนเวียน 
อย่างไรก็ตามไม่มีการก าหนดเป้าหมายของการน าระบบมาใช้และประเมินผลลัพธ์ตามเป้าหมาย โดยผลลัพธ์ไม่แสดง
ให้เห็นว่ามีผลการด าเนินงานที่ดีกว่าหรือเป็นไปตามเป้าหมาย 

2.3 ระบบสารสนเทศที่สนับสนุนผู้ใช้บริการภายนอกทุนหมุนเวียน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงาน
เทียบเท่าระดับ 3.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีระบบที่สนับสนุนการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
และ/หรือสนับสนุนการอ านวยความสะดวกต่อผู้ใช้บริการ และเป็นการสนับสนุนภารกิจหลักของทุนหมุนเวียน
อย่างไรก็ตามไม่มีการก าหนดเป้าหมายของการน าระบบมาใช้และประเมินผลลัพธ์ตามเป้าหมาย โดยผลลัพธ์  
ไม่แสดงให้เห็นว่ามีผลการด าเนินงานที่ดีกว่าหรือเป็นไปตามเป้าหมาย 

5. ด้านการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงาน และลูกจ้าง  
(น  าหนักร้อยละ 10) 
ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินผลในบันทึกข้อตกลงฯ ซึ่งผลการด าเนินงาน  

ในปีบัญชี 2566 อยู่ที่ “ระดับ 4.8250” โดยมีสาระส าคัญในแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

ผลการด าเนินงาน การปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บรหิารทุน
หมุนเวียน พนักงาน และลูกจ้าง 

คะแนนประเมิน 

5.1 บทบาทคณะกรรมการบรหิารทุนหมุนเวียน 5.0000 
5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล 4.6500 

คะแนนรวม 4.8250 

ตัวชี วัดที่ 5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน (น  าหนักร้อยละ 5) 

ตัวชี วัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 
1. การจัดให้มีหรือทบทวนแผนปฏิบัติการระยะยาว (3 - 5 ปี) และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีบัญชี 2567 5.0000 
2. การจัดประชุมคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนและประสทิธิภาพการประชุม 

ของคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน 
5.0000 

3. การติดตามระบบการบริหารจดัการที่ส าคัญ และผลการปฏิบัติงานตามภารกิจของทุนหมุนเวียน 5.0000 
4. การจัดให้มีระบบประเมินผลผูบ้ริหารทุนหมุนเวียน 5.0000 
5. การเปิดเผยข้อมลูข่าวสารแก่ผูม้ีส่วนได้ส่วนเสีย 5.0000 

คะแนนรวม 5.0000 

ผลการประเมิน 
โดยก าหนดเกณฑ์การประเมินผลจากประเด็นหลักที่ส าคัญ ดังนี้ 
1. การจัดให้มีหรือทบทวนแผนปฏิบัติการระยะยาว (3 - 5 ปี) และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีบัญชี 2567 

(น้ าหนักร้อยละ 30) ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1.1 การก าหนดทิศทางยุทธศาสตร์ และเป้าประสงค์ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์จัดตั้ง และพันธกิจ

ของทุนหมุนเวียน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากคณะกรรมการ 
บริหารทุนหมุนเวียนพิจารณาให้ความเห็นชอบทิศทางยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์ที่ผู้บริหารทุนหมุนเวียนน าเสนอ
โดยมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   
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1.2 การจัดให้มีหรือทบทวนแผนปฏิบัติการระยะยาว (3 - 5 ปี) และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีบัญชี 2567  
ที่มีคุณภาพและระบุองค์ประกอบส าคัญครบถ้วน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 
คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนได้จัดท าแผนปฏิบัติการระยะยาว พ.ศ. 2567 - 2571 ที่มีคุณภาพและระบุ
องค์ประกอบส าคัญครบถ้วน ประกอบด้วยเนื้อหาที่ส าคัญ ได้แก่ วิสัยทัศน์ พันธกิจ  วัตถุประสงค์ นโยบาย/
เป้าประสงค์ ผลผลิตและผลลัพธ์ยุทธศาสตร์ เป้าหมายหลัก และรายละเอียดการวิเคราะห์ปัจจัยภายในและปัจจัย
ภายนอกที่ครบถ้วนทั้ง 4 ด้าน และแผนปฏิบัติการ ประจ าปีบัญชี 2567 ประกอบด้วยเนื้อหาที่ส าคัญ ได้แก่ 
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ค่าใช้จ่ายหรือเงินลงทุนฯ ผู้รับผิดชอบ และตัวชี้วัด 
และเป้าหมายของแผนงาน/โครงการ ที่มีคุณภาพและสามารถน าไปใช้ได้จริงในทางปฏิบัติ 

2. การจัดประชุมคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนและประสิทธิภาพการประชุมของคณะกรรมการ 
บริหารทุนหมุนเวียน (น้ าหนักร้อยละ 10) ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ  5.0000 คะแนน 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

2.1 การก าหนดปฏิทินการประชุมของคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงาน 
เทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการก าหนดปฏิทินการประชุมของคณะกรรมการบริหาร
ทุนหมุนเวียนล่วงหน้าเป็นรายไตรมาส/รายเดือน และแจ้งต่อคณะกรรมการฯ ให้รับทราบอย่างเป็นทางการ 
คณะกรรมการกองทุนฯ ได้รับทราบการก าหนดแผนการประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ ประจ าปีบัญชี 2566  
ซึ่งประกอบด้วย การระบุสัปดาห์ที่ประชุมและวาระประจ าที่ต้องน าเสนอคณะกรรมการกองทุนฯ ในการประชุม 
คร้ังที่ 3/2565 เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2565 และได้รับทราบการปรับปฏิทินการประชุมคณะกรรมการกองทุนฯ 
ในการประชุมครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 9 มิถุนายน 2566 รวมถึงด าเนินการประชุมคณะกรรมการบริหารทุน
หมุนเวียนตามปฏิทินการประชุมได้ร้อยละ 100 

2.2 การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงาน
เทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนมีการประชุมประจ าปีบัญชี 2566 
จ านวน 5 คร้ัง โดยสามารถเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 จ านวน 5 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 100 

3. การติดตามระบบการบริหารจัดการที่ส าคัญ และผลการปฏิบัติงานตามภารกิจของทุนหมุนเวียน 
(น้ าหนักร้อยละ 35) คณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน มีการติดตามผลการปฏิบัติงานที่ส าคัญของทุนหมุนเวียน
อย่างครบถ้วนและเพียงพอ ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจาก
คณะกรรมการกองทุนฯ มีการติดตามระบบการบริหารจั ดการและผลการปฏิบัติงานตามภารกิจที่ส าคัญ 
ของทุนหมุนเวียน ทั้งสิ้น 5 ด้าน เป็นรายไตรมาส และมอบข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ โดยมีการติดตามการด าเนินงาน 
ของทุนหมุนเวียนตามข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะรวมถึงน าผลการด าเนินงานของทุนหมุนเวียนมาใช้ในการวิเคราะห์  
และก าหนดแผนปฏิบัติการฯ/แผนบริหารความเสี่ยง/นโยบายในการด าเนินงานของทุนหมุนเวียน 

4. การจัดให้มีระบบประเมินผลผู้บริหารทุนหมุนเวียน (น้ าหนักร้อยละ 20) การจัดให้มีระบบประเมินผล
ภายในทุนหมุนเวียน ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากคณะกรรมการ
บริหารทุนหมุนเวียนจัดให้มีการประเมินผลผู้บริหารระดับสูงที่เป็นระบบ โดยก าหนดหลักเกณฑ์การประเมิน
ผู้บริหารระดับสูง โดยมีหลักเกณฑ์ชัดเจนสอดคล้องและเชื่อมโยงกับหลักเกณฑ์และเป้าหมายของทุนหมุนเวียน 
โดยผูกโยงกับระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานและการเลื่อนเงินเดือน ประจ าปีบัญชี 2566 

5. การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (น้ าหนักร้อยละ 5) มีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศ 
ที่ครบถ้วน ถูกต้อง เช่ือถือได้ ทันกาล ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจาก
คณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนจัดให้ทุนหมุนเวียนมีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศ ที่ส าคัญขององค์กรผ่านเว็บไซต์ 
รายงานประจ าปี หรือสื่อเอกสารที่ส าคัญอื่น ๆ ของทุนหมุนเวียนทั้งสิ้น 10 ประเด็น ดังนี้  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   
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1. ข้อมูลสารสนเทศด้านการเงิน และการบริหารงบประมาณ 
2. ข้อมูลการด าเนินงานตามภารกิจของกองทุนฯ 
3. โครงสร้างการบริหารของกองทุนฯ 
4. ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับคณะกรรมการและผู้บริหารกองทุนฯ 
5. วัตถุประสงค์จัดตั้ง พันธกิจ และวิสัยทัศน์ 
6. ภาพรวมแผนปฏิบัติการระยะยาว และแผนปฏิบัติการประจ าปี 
7. นโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดี 
8. การด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาลหรือนโยบาย ของกระทรวงเจ้าสังกัด 
9. กฎ มติคณะรัฐมนตรี ข้อบังคับ ค าสั่ง หนังสือเวียน ระเบียบ แบบแผน นโยบาย เพื่อให้เอกชน 

ที่เก่ียวข้องได้ทราบ 
10. สถานที่ติดต่อเพื่อขอรับข้อมูลข่าวสารและค าแนะน าในการติดต่อกับกองทุนฯ 

ตัวชี วัดที่ 5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล (น  าหนักร้อยละ 5) 

ตัวชี วัด ผลการด าเนินงาน 
1. การจัดให้มีปจัจัยพื้นฐาน (Fundamental) ในการบริหารทรัพยากรบุคคล 5.0000 
2. การจัดท าและด าเนินงานตามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล (ระยะยาว) 

และแผนปฏิบัติการด้านการบรหิารทรัพยากรบคุคลประจ าปี 
4.5000 

คะแนนรวม 4.6500 

ผลการประเมิน 
โดยก าหนดเกณฑ์การประเมินผลจากประเด็นหลักที่ส าคัญ ดังนี้ 
1. การจัดให้มีปัจจัยพื้นฐาน (Fundamental) ในการบริหารทรัพยากรบุคคล (น้ าหนักร้อยละ 30) 

การประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรของทุนหมุนเวียน (Performance Management) ทุนหมุนเวียนมีผล
การด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนมีการก าหนดตัวชี้วัดในบุคลากรทุกระดับ 
ของทุนหมุนเวียนและใช้ในการประเมินผล การปฏิบัติงาน รวมถึงน าผลการประเมินไปใช้ประโยชน์ในการพิจารณา
ผลตอบแทน/เลื่อนขั้น/เลื่อนต าแหน่ง 

2. การจัดท าและด าเนินงานตามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล (ระยะยาว)  และแผนปฏิบัติการ 
ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลประจ าปี (น้ าหนักร้อยละ 70) ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 
4.5000 คะแนน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

2.1 การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ประจ าปีบัญชี 2566 ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงาน 
เทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียนได้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล พ.ศ. 2566 ได้ร้อยละ 100 โดยมีผลการด าเนินงานตามแผนที่ดีกว่าเป้าหมายที่ก า หนดไว้
ครบถ้วนทุกแผนงาน/โครงการ และมีการจัดท ารายงานตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ครอบคลุมถึงองค์ประกอบต่าง  ๆ 
อย่างครบถ้วนได้แก่ ปัจจัยส าเร็จ ปัญหา/อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

2.2 การจัดท า/ทบทวนแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการฯ  
ประจ าปีบัญชี 2567 ทุนหมุนเวียนมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 4.0000 คะแนน เนื่องจากทุนหมุนเวียน 
มีการจัดท า/ทบทวนแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการฯ ประจ าปีบัญชี 2567  
ได้แล้วเสร็จภายในปีบัญชี และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน รวมทั้งมีการสื่อสาร  
ให้ผู้บริหารทุนหมุนเวียนและหน่วยงานภายในทุนหมุนเวียนที่เก่ียวข้องรับทราบภายในปีบัญชี 2566 อย่างไรก็ตาม
แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล (ระยะยาว) ยังไม่ครอบคลุมรายละเอียด ดังนี้  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   

กองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปบีัญชี 2566 (ฉบบัสมบูรณ์)  
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1. การก าหนดเป้าหมายการด าเนินงานครอบคลุมตัวชี้วัดน า (Leading Indicator) และตัวชี้วัดตาม 
(Lagging Indicator) ที่สามารถวัดและติดตามประเมินผลของแต่ละยุทธศาสตร์ที่ชัดเจน  

2. การแปลงแผนปฏิบัติงานด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลระยะยาว เป็นแผนปฏิบัติการ 
ด้านบริหารทรัพยากรบุคคลประจ าปีที่มีการก าหนดเป้าหมายการด าเนินงานครอบคลุมตัวชี้วัดน า ( Leading 
Indicator) และตัวชี้วัดตาม (Lagging Indicator โดยเป้าหมายดังกล่าวต้องมีการเปรียบเทียบกับผลงานในอดีต 
หรือสอดคล้องกับเป้าหมายของทุนหมุนเวียน 

จึงถูกหักคะแนนประเด็นละ 0.5000 ส่งผลให้มีผลการด าเนินงานเท่ากับ 4.0000 คะแนน 

6. ด้านการด าเนินงานตามนโยบายรัฐ/กระทรวงการคลัง (น  าหนักร้อยละ 10) 
ผลการด าเนินงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์การประเมินผลในบันทึกข้อตกลงฯ ซึ่งผลการด าเนินงานในปี

บัญชี 2566 อยู่ที่ “ระดับ 4.9967” โดยมีสาระส าคัญในแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

ตัวชี วัดที่ 6.1 การใช้จ่ายเงินตามแผนการใช้จ่ายที่ได้รับอนุมตัิ (น  าหนักร้อยละ 5) 

ตัวชี วัด หน่วยวัด 
ค่าเกณฑ์วัด ผลการ 

ด าเนินงาน 
ผลการ 
ประเมิน 1 2 3 4 5 

(1) ร้อยละการใช้จ่ายงบลงทุนเทยีบกับ
แผนการใช้จ่ายงบลงทุน  
ประจ าปีบญัชี 2566 

ร้อยละ 88 91 94 97 100 ไม่มีงบ
ลงทุน 

ไม่มีงบ
ลงทุน 

(2) ร้อยละการใช้จ่ายภาพรวมเทยีบกับ
แผนการใช้จ่ายภาพรวม  
ประจ าปีบญัชี 2566 

ร้อยละ 88 91 94 97 100 99.98 4.9933 

ผลการประเมิน 
โดยก าหนดเกณฑ์การประเมินผลจากประเดน็หลักที่ส าคัญ ดังนี ้
(1) ร้อยละการใช้จ่ายงบลงทุนเทียบกับแผนการใช้จ่ายงบลงทุน ประจ าปีบัญชี 2566 โดยกองทุนฯ  

ไม่มีงบลงทุน จึงกระจายน้ าหนักของตัวชี้วัดนี้ไปยังตัวชี้วัดที่ 6.1 (2) 
(2)  ร้อยละการใช้จ่ายภาพรวมเทียบกับแผนการใช้จ่ายภาพรวม ประจ าปีบัญชี 2566 โดยกองทุนฯ  

มีแผนการใช้จ่ายภาพรวม จ านวน จ านวน 32,358,000.00 บาท และสามารถใช้จ่ายได้ 32,350,000.00 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 99.98 จึงมีผลการด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 4.9933  

ตัวชี วัดที่ 6.2 การจ่ายเงินและการรับเงินของทุนหมุนเวียนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (น  าหนักร้อยละ 5) 

 ค่าเกณฑ์วัด 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ระดับ 1 ทุนหมุนเวียนด าเนินการจ่ายเงินและรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกสไ์ม่ครบถ้วนทุก

กิจกรรม 
5.0000 

ระดับ 2 - 
ระดับ 3 - 
ระดับ 4 - 
ระดับ 5 ทุนหมุนเวียนสามารถด าเนินการจา่ยเงินและรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ได้ร้อยละ 

100 ของกิจกรรมการรับ - จ่ายทัง้หมด (ครบถ้วนทุกกิจกรรม) 
  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   

กองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปบีัญชี 2566 (ฉบบัสมบูรณ์)  
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ผลการประเมิน 
พิจารณาจากการจ่ายเงินและรับเงินของทุนหมุนเวียนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ ในปีบัญชี 2566 

กองทุนฯ สามารถด าเนินการจ่ายเงิน และรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ได้ร้อยละ 100 ของกิจกรรมรับ - จ่าย 
ทั้งหมด (ครบถ้วนทุกกิจกรรม) โดยด าเนินการจ่ายเงินและรับเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online จึงมีผล 
การด าเนินงานเทียบเท่าระดับ 5.0000 คะแนน ดีกว่าเป้าหมายมาก 

------------------------------------------  



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   

กองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปบีัญชี 2566 (ฉบบัสมบูรณ์)  
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ภาคผนวก ก :  
ตารางแสดงผลการประเมิน 

ของกองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐ 
และเอกชน 

ประจ าปีบัญช ี2563 - 2565 



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   

กองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปบีัญชี 2566 (ฉบบัสมบูรณ์)  
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ตารางแสดงผลการประเมินของกองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปีบัญชี 2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 ต.ค.62-ก.ย.63 คะแนนทีไ่ด้ คะแนนถ่วงน ้ำหนัก

ดำ้นที ่1 กำรเงิน 10 5.0000
  1.1 ร้อยละความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงินตามงวดงาน
        แต่ละงวดของโครงการทีไ่ด้ด าเนินการในปีบัญชี 
        2563

ร้อยละ 10 80 85 90 95 100 100 5.0000 0.5000

ดำ้นที ่2 กำรสนองประโยชน์ตอ่ผู้มีสว่นไดส้ว่นเสยี 20 3.6515
  2.1 การพฒันาฐานข้อมลูสารสนเทศเพือ่การประเมนิ
       ผลลัพธแ์ละผลกระทบของทุนหมนุเวยีน (ตัวชี้วดัร่วม)

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.2500

  2.2 การส ารวจความพงึพอใจของผู้มส่ีวนได้ส่วนเสีย
      ทัง้หมดของกองทุนฯ

ร้อยละ 15 65 70 75 80 85 76.01 3.2020 0.4803

ดำ้นที ่3 กำรปฏิบัตกิำร 35 5.0000
  3.1 ร้อยละของโครงการทีค่ณะกรรมการกองทุนฯ 
      เห็นชอบตามทีส่ านักงานคณะกรรมการนโยบาย
      รัฐวสิาหกจิเสนอ

ระดับ 0 1 2 3 4 5 ยกเลิกตัวชี้วดั ยกเลิกตัวชี้วดั 0.0000

  3.2 ระดับความส าเร็จในการจัดท าร่างหลักเกณฑ์ เง่ือนไข
      และวธิกีารขอรับจัดสรรเงินและการน าส่งเงิน
      ค่าธรรมเนียมกองทุนฯ (ร่างหลักเกณฑ์ฯ)

ระดับ 15 80 85 90 95 100 100 5.0000 0.7500

  3.3 ระดับความส าเร็จในการจัดท าแผนปฏิบัติการ
       ระยะยาวของกองทุนฯ (ปีบัญชี 2564 – 2566)

ระดับ 10 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.5000

  3.4 ระดับความส าเร็จในการด าเนินโครงการ/กจิกรรม
       ส าหรับปีบัญชี ๒๕๖๓

ระดับ 10 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.5000

ดำ้นที ่4 กำรบริหำรจดักำรทนุหมุนเวียน 15 3.1933
  4.1 การบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 1.5800 1.5800 0.0790
  4.2 การตรวจสอบภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.8000 4.8000 0.2400
  4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.2000 3.2000 0.1600
ดำ้นที ่5 กำรปฏิบัตงิำนของคณะกรรมกำรบริหำร ผู้บริหำรทนุ
หมุนเวียน พนักงำน และลกูจำ้ง

10 4.1451

  5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารทุนหมนุเวยีน ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.7778 4.7778 0.2389
  5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.5125 3.5125 0.1756
ดำ้นที ่6 กำรดำ้เนินงำนตำมนโยบำยรัฐ/กระทรวงกำรคลงั 10 3.0000
  6.1 การใช้จ่ายตามแผนการเบิกจ่ายทีไ่ด้รับอนุมติั 5
        - ร้อยละการใช้จ่ายงบลงทุนทีเ่กดิขึ้นจริงเทียบกบั
แผนการเบิกจ่ายงบลงทุน ประจ าปีบัญชี 2563

ร้อยละ 0 92 94 96 98 100 0 0 0.0000

        - ร้อยละการใช้จ่ายภาพรวมทีเ่กดิขึ้นจริงเทียบกบั
แผนการเบิกจ่ายภาพรวม ประจ าปีบัญชี 2563

ร้อยละ 5 92 94 96 98 100 43.83 1.0000 0.0500

  6.2 การด าเนินการตามแผนพฒันาระบบการจ่ายเงิน และการ
รับเงินของทุนหมนุเวยีนผ่านระบบอเิล็กทรอนิกส์

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.2500

น ้ำหนักรวม 100 คะแนนเฉลีย่ 4.1738

เกณฑ์วัดผลกำรดำ้เนินงำน หน่วยวัด
น ้ำหนัก 
(ร้อยละ)

ค่ำเกณฑ์วัดประจำ้ปีบัญชี 2563 ผลกำรดำ้เนินงำน



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   

กองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปบีัญชี 2566 (ฉบบัสมบูรณ์)  
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ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 ระดบั 4 ระดบั 5 ผลกำรดำ้เนินงำน คะแนนทีไ่ด้
คะแนน

ถ่วงน ำ้หนัก
ดำ้นที ่1 กำรเงิน
 1.1 ความส าเร็จของการเบกิจ่ายเงินตามงวดงาน
      แต่ละงวดของโครงการท่ีได้ด าเนินการในปบีญัชี 2564

ร้อยละ

ดำ้นที ่2 กำรสนองประโยชน์ตอ่ผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย 22 3.7960
 2.1 การด าเนินงานตามแผนพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศ
       เพื่อการประเมินผลลัพธ์และผลกระทบของทุนหมุนเวียน 

ระดับ 5 1 2 3 4 5 4 4.0000 0.2000

 2.2 การส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียท้ังหมด
      ของกองทุนฯ

ร้อยละ 17 65 70 75 80 85 78.68 3.7360 0.6351

ดำ้นที ่3 กำรปฏิบัตกิำร 43 5.0000

 3.1 ร้อยละของโครงการท่ีคณะกรรมการกองทุนฯ เหน็ชอบ
       ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกจิเสนอ

ร้อยละ 12 0 25 50 75 100 100 5.0000 0.6000

 3.2 การจัดท ากรอบแนวทางในการพิจารณาจัดสรรเงินกองทุนฯ ระดับ 12 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.6000

 3.3 ระดับความส าเร็จในการด าเนินงานตามแผนปฏิบติัการ
       ในปบีญัชี 2564

ร้อยละ 12 60 70 80 90 100 100 5.0000 0.6000

 3.4 การด าเนินการจัดสรรเงินตามหลักเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการ
       ขอรับจัดสรรเงิน และการน าส่งเงินค่าธรรมเนียมของกองทุนฯ

ร้อยละ 7 60 70 80 90 100 100 5.0000 0.3500

ดำ้นที ่4 กำรบริหำรจัดกำรทนุหมุนเวียน 15 3.8733
 4.1 การบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 2.92 2.9200 0.1460

 4.2 การตรวจสอบภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.2500

 4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล ระดับ 5 1 2 3 4 5 3.7 3.7000 0.1850

ดำ้นที ่5 กำรปฏิบัตงิำนของคณะกรรมกำรบริหำร ผู้บริหำรทนุ
หมุนเวียน พนักงำน และลูกจ้ำง

10 4.4063

 5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.6 4.6000 0.2300

 5.2 การบริหารทรัพยากรบคุคล ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.2125 4.2125 0.2106

ดำ้นที ่6 กำรดำ้เนินงำนตำมนโยบำยรัฐ/กระทรวงกำรคลัง 10 5.0000
 6.1 การใช้จ่ายเงินตามแผนการใช้จ่ายท่ีได้รับอนุมัติ 5

     (1) ร้อยละการใช้จ่ายงบลงทุนท่ีเกดิขึน้จริงเทียบกบัแผนการใช้
จ่าย

ร้อยละ 0 88 91 94 97 100 ไม่มีงบลงทุน - -

     (1) ร้อยละการใช้จ่ายภาพรวมเทยีบกบัแผนการใช้จ่าย
          ภาพรวมประจ าปบีญัชี 2564

ร้อยละ 5 88 91 94 97 100 1000 5.0000 0.2500

 6.2 การด าเนินการตามแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงิน 
      และการรับเงินของทุนหมุนเวียนผ่านระบบอเิล็กทรอนิกส์

ระดับ 5 1 - - - 5 5 5.0000 0.2500

น ำ้หนักรวม 100 คะแนนเฉลี่ย 4.5067
ปรับลด

ตำมเงื่อนไข
-

คะแนน
หลังปรับลด

4.5067

 - ยกเลิกตัวชีว้ัดท่ี 1.1 และน าค่าน้ าหนัก ร้อยละ 10 ไปปรับเพิ่มยังตัวชีว้ัดท่ี 2.2, 3.1-3.4 -

ค่ำเกณฑ์วัดปี 2564 ผลกำรดำ้เนินงำน
เกณฑ์วัดกำรดำ้เนินงำน หน่วยวัด

น ำ้หนัก
(ร้อย
ละ)



    
   รายงานผลการด าเนินงาน   

กองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปบีัญชี 2566 (ฉบบัสมบูรณ์)  

 
18 

ตารางแสดงผลการประเมินของกองทุนส่งเสริมการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ประจ าปีบัญชี 2565 

เกณฑ์วดัการด าเนินงาน 
หน่วย 
วัด 

น  าหนัก 
(ร้อยละ) 

ค่าเกณฑว์ดัปี 2565 ผลการด าเนินงาน 

1 2 3 4 5 
ผลการ 

ด าเนนิงาน 
คะแนน 

ที่ได ้
คะแนนถว่ง

น  าหนกั 
ด้านที ่1 การเงิน  10       5.0000  
1.1 ความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงนิตามงวดงานแต่ละ
งวดของโครงการที่ได้ด าเนินการในปีบัญชี 2565 

ร้อยละ 10 80 85 90 95 100 100.00 5.0000 0.5000 

ด้านที ่2 การสนองประโยชนต์่อผู้มีสว่นได้สว่นเสยี  20       3.5845  
2.1การด าเนนิงานตามแผนพัฒนาฐานข้อมลู
สารสนเทศเพื่อการ ประเมินผลลัพธ์ และผลกระทบ
ของทุนหมนุเวียน (ตัวชี้วัดร่วม) 

ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.0000 4.0000 0.2000 

2.2 การส ารวจความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ทั้งหมดของกองทุนฯ 

ร้อยละ 15 65 70 75 80 85 77.230
0 

3.4460 0.5169 

ด้านที ่3 การปฏบิตักิาร  35       5.0000  
3.1 ร้อยละของโครงการที่คณะกรรมการกองทนุฯ 
เห็นชอบตามที่ส านกังานคณะกรรมการนโยบาย
รัฐวิสาหกิจเสนอ 

ร้อยละ 10 25 25 50 75 100 100.00 5.0000 0.5000 

3.2ร้อยละความส าเรจ็ในการด าเนนิงานตาม
แผนปฏิบัติการในปีบัญชี 2565 

ร้อยละ 10 60 70 80 90 100 100.00 5.0000 0.5000 

3.3 การด าเนนิการจัดสรรเงินตามหลักเกณฑ์ เงื่อนไข
และวิธกีารขอรับจัดสรรเงิน และการน าส่งเงิน
ค่าธรรมเนียมของกองทนุฯ (หลักเกณฑ์) ทีก่ าหนด 

ร้อยละ 5 60 70 80 90 100 100.00 5.0000 0.2500 

3.4 ระดับความส าเรจ็ของการประชาสัมพนัธ์เชิงรุก ระดับ 10 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.5000 

ด้านที ่4 การบรหิารจดัการทนุหมุนเวียน  15       3.5000  
4.1 การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 2.7000 2.7000 0.1350 
4.2 การตรวจสอบภายใน ระดับ 5 1 2 3 4 5 5.0000 5.0000 0.2500 
4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดจิิทลั ระดับ 5 1 2 3 4 5 2.8000 2.8000 0.1400 
ด้านที ่5 การปฏบิตัิงานของคณะกรรมการบรหิาร           
ผูบ้รหิารทุนหมุนเวยีน พนกังาน และลกูจา้ง 

 10       4.7750  

5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารทนุหมนุเวียน ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.9000 4.9000 0.2450 
5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล ระดับ 5 1 2 3 4 5 4.6500 4.6500 0.2325 
ด้านที ่6 การด าเนนิงานตามนโยบายรัฐ/
กระทรวงการคลัง 

 10       4.9984  

6.1 การใช้จา่ยเงินตามแผนการใช้จ่ายที่ไดร้ับอนมุัติ ระดับ 5         

6.1.1 ร้อยละการใช้จ่ายงบลงทุนเทียบกับแผนการใช้
จ่าย งบลงทุนประจ าปีบัญชี 2565 

ร้อยละ 0 88 91 94 97 100 - - - 

6.1.2ร้อยละการใช้จ่ายภาพรวมเทียบกับแผนการใช้
จ่ายภาพรวม ประจ าปีบัญช ี2565 

ร้อยละ 5 88 91 94 97 100 99.99 4.9967 0.2498 

6.2 การจ่ายเงินและการรับเงินของทุนหมนุเวียนผ่าน
ระบบ   

ระดับ 5 1 2 3 4 5 5 5.0000 0.2500 

 น  าหนกั
รวม 

100       คะแนน
เฉลี่ย 

4.4692 

 


